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Iz vrednikove belezke

MEDNARODNEMU DNEVU ZELEZNICARJEV OB BOK!

Devetindvajsetega marca smo sindikati
v okviru mednarodnega sindikata trans-
porta ITF organizirali mednarodni dan Ze-
leznicarjev, da bi s Sirfo vodeno akcijo
odloéneje opozorili na teZzave, s katerimi se
ubadajo Zeleznice, in na prednosti, katere
lahko Zeleznitka infrastruktura in njene pro-
metne storitve ponudijo aktivnemu razre-
$evanju nakopicenih prometnih tezav, ki
tarejo razviti svet. Znotraj Slovenski Ze-
leznic smo se v akcijo vkljuéili tako, da smo
podpisovanje peficije za
ustvarjanje boliega delovanja Zeleznice,
katere besedilo smo slovesno predali pred-
sedniku parlamenta Janezu Podobniku. Pe-

organizirali

ticijo so podpisovali na organiziranih stoj-
nicah potnikiin drugi zainteresirani, v blizini
zelezniskih postaj Ljubljana, Maribor in Ce-
lie. Ob tem pa smo jo podpisovali tudi
zaposleni v podjetju. Na mednarodni dan
zeleznicarjev so tega dne s piski siren opo-
zarjali tudi strojevodje na lokomotivah,
toéno ob 12. uri, sprevodniki pa so na
akcijo opozarjali po sistemih ozvoéenja na
vlakih s prevozom potnikev. Organiziran je
bil dan odprtih vrat v Zelezniskem muzeju,
ob tem pa e fiskovna konferenca ob 10.
uri, na kateri so navzodim novinarjem ze
razdelili faksirano izjavo iz Soprona, ka-
tero so isti dan podpisali predstavniki avs-
trijskih, madzarskih in slovenskih Zeleznic
ter sindikatov (od slovenskih predstavnikov
sta se slovesnega podpisa te izjove ude-
lezila dr. Bogdan Zgone in Drago Torej).
Gledano z zornega kota organizacije te
akcije je treba redi, da smo sindikati upo-
rabili vse znane metode, da na miren nadin
opozorimo javnost na tezave zeleznic do-
ma in po svetu. Toda Zal mednarodno
usklajena akcijo, obisk parlamenta, tiskov-
na konferenca in celotna propagandna
akcija ni prinesla Zelenega medijskega
uéinka. Kratek prispevek na nacionalnem
dnevniku (brez omembe v Odmevih in na
POP TV) in skromno zastopsivo te teme v
tiskanih medijih naslednjega dne nas znova
utruje v prepricanju, da predstavnikom me-

dijev ta tematika paé ni zanimiva. Zal
slovenski-medijski prostor ne premore ljudi,
ki bi o problemih slovenske prometne poli-
tike in s tem Zeleznic aktivno porogali, ko si
njeni predstavniki za to prizadevajo, am-
pak se bado raje »naslajali« ob razlignih
nesrecah na cesti, na potnih prehodih itd.,
in njihovih posledicah, kot so é&loveske
Zrive, izlitie nevarnih snovi, promeni zastoji

SKUPNA .mAVA

ali problematika pomanijkanja parkirnih
mest. Takrat bodo radijski in televizijski
&lanki v ospredju poroéanija, naslovi v fisku
pa najdebelejsi. Dologeni novinarji si bodo
takrat dali e duska, in rekli kakino cez
nevzdrino prometno situacijo, ali kvantali
ez politiko, odgoverne na zeleznici ipd.,
ne da bi se pri tem zavedali, da so svoje
medijsko poslanstvo izigrali vsaki¢, ko so se
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UDELEZENCI snzhuu-

= ugotavijamo, da je Seleznica S vmo ujvmjh. okoiju najprijunnjle in najbolj

donomi&uo prevozno sredstvo;

.=s na Zalost ugotavijamo, da so Zfeleznice na liberaliziranem haspnnum trge v
primerjavi z drugimi transportnimi sredstvi (cesta) zapostavijene;

| =>_pledimo se za enake pogojn in ved investicij na podrodju Zeleznic;
= se zavedamo, da se moramo prilagoditi sedanjim zahtevam it_l prenoviti;

= menimo, da liberalizacija Zeleznitkega podmijl, ki se izvaja na rafun varnosti in
zanesljivosti 2eleznic, ni v interesu nasih strank

REBITEV JE:

Predstavaiki delaveov:

Vel kooperacije in sodelovanja (moinost zdrufevanja posameznih vej) med

Zeleznicaml in vel investiclj na Zelezniikem podrofju, v interesu uporabmikov in

Zeleznic v Evropi, ne pa brezmejno konkuriranje.
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Podpisniki skupne izjave (od leve), Gyorgy Balla (VDSZSZ), dr. Janos Berenyi
(GYSEV/RoeEE), Williem Haberzettel (GAEO in pred. ETF), dr. Bogdan Zgonc (5Z),

Drago Torej (S57)

jim podobne akcije, kot je bila nasa ob
dnevu Zeleznicarjev, zdele medijsko ne-
zanimive in neaktualne. Medijski pristop bi
moral biti ob permanentnem opozarjanju
na tovrstno problematiko neprimerno bol
dovzeten za takine akcije. Edino tako se
lahko pri¢akuje, da bo nekaj tega ostalo v
glavah ljudi, predvsem odgovornih, ki ima-
jo moé odloéanija. V dani situaciji pa bomo,
kot kaze, za vedji medijski odmev na nado
problematiko, morali ali zaustaviti viake in
na temelju nekaj desetmilijonske skode Ze-
leznici izkoristiti pozornost javnosti, da do-
kazemo svoj prav, ali pa Zal (govorim
seveda karikirano) pocakati, da se »zgodi«
nov nalet na avtobus, kot se je zgodil v
blizini Celja minulo leto.

MEDNARODNI DAN ZELEZNICARJEV V TUJINI

ITF je organiziral prvi mednarodni akeij-
Mhi dan Zeleznicarjev. Glavni moto je bil
iprej varnost potem profit. Zelezniski de-
lavei so opozarjali, da v prihajajotih spre-
membah varnost ne sme biti dejavnik, na
katerem bi gradili dobicek. S tem so pove-
zana tudi vlaganja v infrastrukturo in nepri-
pravljenost vlad, da bi Zeleznici dale enak
pomen, kot drugim prevoznikom. V Sloveni-
ii se to najbolje kaze v neuresniéevanju Na-
cionalnega programa financiranja in iz-
gradnie zelezniike infrastrukiure. Zato smo
ob vsem, kar smo Ze uresnicili, dali pred-
vsem poudarek opozarjanju parlamenta na
pereco problematiko. Peficija, ki smo jo pri-
pravili, je bila slavnostno predana predsed-
niku parlamenta, na vas pa je, da jo s svoji-
mi podpisi podprete. Resnost nasih opozar-
janj bomo izrazili najbolj, ée bomo zbrali
dovolj podpisov. Vse akcije, ki smo jih izpe-
liali, % bile v tujini ocenjene kot zelo dobre.

Stojnica za podpis peticije pred podhodom Zelezniske postaje v Ljubljani.



Tudi drugje v svetu niso mirovali. V
Evropi so bili organizirani trije promo-
cijski viaki. Dva sta pot prigela v Bruslju,
prvi proti Italiji, ¢ez Luksemburg in Fran-
cijo, drugi ¢ez Luksemburg proti Nemdiji.
Tretji vlak, na katerem so bili tudi nasi
predstavniki, pa je pricel pot v Sopronu
(Madzarska) in jo nadaljeval éez Dungj
proti Neméiji, kijer se je sreal z drugim
vlakom. Predstavniki avstrijskih, madzZarskih

in slovenskih delavcev na Zeleznici so sku-
paj z nadimi delodajalci podpisali skupno
izjavo o vzdrzevanju infrastrukture. V Nem-
&iji so hkrati s tem potekali Stevilni protesti
zelezniskih delavcev, enako je bilo na Ni-
zozemskem. Na tezak poloZaj Zeleznice
so javnost in predstavnike vlade opozariali
tudi v Spaniji in na Portugalskem. Podobne
aktivnosti so potekale tudi v Aziji (Indija,
Banglades, Mongolija, Malaja, Filipini] v

Avstraliji in na Novi Zelandiji, v Afriki (Juzni
Afriki, Zimbabveju, Zambiji, Tanzaniji] v
Ameriki (Kanada, ZDA; Venezula) in 3e kje.
Podrobna poroéila o aktivnostih 3e pri-
hajajo, mi pa Zzelimo vsem Zeleznicarjem,
da s svojim podpisom peticije, pripomorejo
k ustvarjaniju boljgih moznosti za delovanje
Zeleznice.

Viasta Kampo§

VSEM CLANOM NASEGA SINDIKATA IZREKAMO OB
DNEVU PRAZNOVANJA PRAZNIKA DELA ISKRENE

CESTITKE!

Iz drugih medijev

podpredsednik:
DRAGO TOREJ

predsednik: .
SLAVKO KMETIC

V ZADNJEM HIPU, POVSEM AKTUALNO - 12. april 2000

V prejénji dtevilki Budnika smo poroéali o
propadlem sestanku. Mednarodnega mo-
netarnega sklada (IMF) in Svetovne banke
(WB) v Seatlu. V tem tednu se odvijojo
sestanki IMF in- WB v Washingtonu.
Organizatorji sestankov: teh dveh institucij
se bojijo ponovitve dogodkov velikega Ste-
vila demonstrantov, ki so svoj najvedji pri-
hod napovedali za konec fega tedna. Pro-
pad tudi teh sestankov v prestolnici ZDA bi
pemenil neposreden napad na ekonomsko
politiko, ki jo izvajajo ZDA v tujini, ZDA pa
so hkrati tudi najvedji donatorji obeh in-
stitucij. Protestniki opozariajo, da sta obe
institugiji krivi za propad dezevnih gozdov
in da nerazvite drzave kljub drugaénim
namenom ostajajo v velikih finanénih dol
go¥ih. Uradniki WB in IMF protestnike opo-
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zarjajo na spremembe, ki so jih vpeljali v
zadnjih pefih letih, in vkljucujejo ve&jo par-
ficipacijo civilne druzbe (fudi sindikatov) v
projekte obeh ustanov: Kljub temu da Zele
organizatorji sestankov prikazali demon-
strante kot prenapeteze, ki izhajajo iz
okoljevarstvenih in anarhistiénih organizo-
cij, pa vendarle ostaja dejstvo, da je bilo v
demonstracijah veliko Stevilo predstavnikov
delavcev in sindikatov, ki so v polni meri
podprli proteste. Demonstracije, ki so se
odvijale v Washingtonu v dnevih srecania,
bi morale biti po mnenju organizatorjev
mirne in naj bi pokazale tudi sposobnost
koordinacije akeij civilne druzbe (sindi-
katov, okoljevarstvenikov, verskih organi-
zacij ...). Vsi i demonstranti pa Zele opo-
zoriti na unicujod uéinek globalizacije v

svetovnem gospodarstvu, ki ne prizanaa
ne razvitim drzavam, $e manj pa neraz-
vitim. Najvecja Zrtev teh procesov pa so
revni sloji prebivalstva in delavei.

Demonstracije podpire okrog 450 sku-
pin, ki svoje delo usklajujejo vecinoma po
infernetu, pri¢akujejo pa med 10-30 fisoc
demonstrantov. Napoveduijejo tudi akcije
civilne neposluinosti. Z varmnostnega vidika
se je policija na dogodke v Washingtonu
pripravijala ve¢ mesecev. Clintonova admi-
nistracijo ocenjuje, da bi ponovitev do-
godkoy iz Seatla v glavnem mestu po-
menila mednarodno sramoto.

International Herald Tribune, 12. april 2000
povzela Viasta Kampod



Mednarodno dogajanje

DB AG - ALI RES ODPUSTITI 70.000 ZAPOSLENIH

Direktor DB AG je najavil, da bodo
nemske Zeleznice do leta 2004 z delni-
cami kotirale na trgu vrednostnih papirjev.
Da bi za delnice dosegel dobro ceno, je
napovedal odpui&anje 70 tiso zaposle-
nih, in to za to, ker napoved odpuicanja
zaradi zniZanja strodkov dela (personalnih
stroskov) ugodno vpliva na vrednost delnic.
Sindikati na nemskih zeleznicah so na to
izjavo burno reagirali, organizirali so ma-
sovne proteste in napovedali opozorilne

Mvke, ter s tem prisilili delodajalce k po-
yovorom na to temo.

Rezultate pogajanj sem povzel po &lan-
ku enega od nemskih dnevnih &asopisov,
objavljenem na gospodarski strani:

Minimalni konsenz na
Nemskih Zeleznicah (DB AG)
je za sedaj predvsem odlozil
stavkovno nevarnost

Po, tem ko so z minimalnim konsenzom
med vodstvom podietia in sindikati odvrnili
sindikate od opozorilnih stavk, jih éakajo
sedaj dvomeseéna naporna in konfliktov
polna pogajanja o tem, kako med tarifnimi
partnerji dosei znizanje stroikov dela,
brez odpuiéanja 70.000 zaposlenih.

Z minimalnim konsenzom, ki sta ga obe

ani ocenili kot uspeh, so se v nodi na
soboto, 25. marca 2000, konéala poga-
janja med vodstvom DB AG in sindikati. Po

deseturnih, delno tudi zelo kontraverzno
vodenih pogajanjih o nameri, da se stroski
dela do leta 2004 znizajo s sedanjih 17,6
na 14 milijard nemskih mark, so sindikati
odpovedali opozorilne stavke.

Pogaijalski partnerii so v loéenih izjavah
dejali, da jih zdaj ¢akajo dvomeseéna po-
gojanja, ki naj bi razjasnila, na kaken
nadin naj bi znizanje stroskov dela dosegli.
Pomembno je, da v éasu pogajanj ne bo
nobenega odpuiéanja zaposlenih, ki bi
bilo pogojeno z ugotavljanjem manjsih po-
treb podjetia. V primeru uspeinih pogajani
iz naslova varéevalnih ukrepov se bo upra-
va do leta 2004 vzdrzala odpuicanja za-
poslenih.

Smo na dobri poti, kako skupaj tezko
gospodarsko situacijo obvladati. Prihaja-
joca dva meseca bosta odloéilna za pri-
hodnost zeleznice, je dejal direkior Zelez-
nic Hartmutt Mehdorn.

Sindikati in nadzorni svet so sogladali,
da se mora poslovni rezultat do leta 2004
izbolj3ati za okrog 8,4 milijarde. Ta cilj, pri
katerem pa gre tudi za zniZanje perso-
nalnih stroskov, bi morali doseéi skupaij, ée
ne drugade, pa z nekonvencionalnimi (dru-
ganimi, neobigajnimi) ukrepi. Ce bodo
potem v lefu 2004 donosi presegli 9 od-
stotkov (delnice DB AG bi naj ile na bor-
zo), bodo zaposleni pri dobicku udelezeni.

Izjava uprave Zeleznic je povsem jasna
in kaze, da uprava ne namerava odstopiti

od »svojega katalogo« ukrepov za zni-
Zanje personalnih stroskov v nobeni tocki.
Tako so 3e naprej ostali zapisani s strani
sindikatov zelo napadani ukrepi, kot so
skrajsani delovni éas z ustreznimi znizanji
plag, ali pa zahteva po tarifnem zakljucku,
ki bi v polni meri zadostil varéevalnim
ukrepom.

Nasprotno temu pa je bil z zakljugki, ki
so bili rezultat pogajanj, zadovoljen Nor-
bert Hansen, predsednik GdED (sindi-
katov ). Dejal, da je bil to uspeh, ki so ga
dosegli predvsem z masivnimi profesti.

Groznja z odpuiéanjem je odstranjeng,
prav tako pa tudi pavialno skrajSevanje
delovnega ¢asa ob zniZzevanju plac.

Zvezni minister za promet Reinhard
Kimmt (SPD) je rezultate pogajanj pozdra-
vil kot konstruktiven zacetek redevanja na-
stalih tezav. Prepri¢an je, da bodo dvo-
meseéni pogovori pokazali, da mora Zelez-
nica bolj razvijati konkurenénost in uspei-
nost kot v preteklosti, mora pa biti socialno
sprejemljiva.

V izjavi za Der Spiegel je ponovil, da
vlada ni pripravliena daijati novih subvencij
v korist zeleznice. Konflikt med upravo in
sindikati 3e ni odstranjen, zaradi razliénih
interpretacij pa kaZe na to, da bi se lahko
ponovno zaostril,

Pripravil Drago TOREJ

OBISKAL NAS JE NORBERT HANSEN, PREDSEDNIK GdED
(Sindikat Zeleznicarjev Nemcije), 13. april 2000

Norbert Hansen je tudi predsednik Ze-
leznitke sekcije pri ETF, namestnik pred-
sednika nadzornega sveta DB AG (delni3-
ke druzbe Nemske Zeleznice) in podpred-
sednik nadzornega sveta pri DB CARGO.

Obisk je bil kratek, saj imajo nemski
kolegi velike tezave, ki so posledica izgub
in grognje z odpuicanjem 70 fisog Zelez-

niéarjev. Tako je namesto predvidenih dveh
dni trajal le en dan. V uradnem delu smo se
najprej pogovarjali o moZnostih sodelo-
vanja med obema Zeleznicama. Dr. Bog-
dan Zgonc je nojprej predstavil videnje
sodelovania s strani SZ, d.d. V predstavitvi
je navedel, da so predstavniki SZ d.d. ze
imeli uvodne pogovore z gospodarsiveniki

in politiki dezele Bavarske, ki so za trans-
portne poti do Luke Koper pokazali veliko
zanimanje, da je blagovna menjava z
Neméijo zelo velika, da je od skupnega
slovenskego izvoza Neméija udelezena z
20 odstotki, od skupnega uvoza pa s 30.
odstotki. Zanimivo pri tem je, da v teh
odstotkih v obe smeri levji delez zavzemata



uvoz in izvoz avtomobilov, pri slovenskem

izvozu pa so ob avtomobilih moéno zasto-

pani 3e tekstil, bela tehnika in elektriéni
stroji. Glede na proste zmogljivosti Luke

Koper in zamasek, ki ga pomeni enotirna,

za promet neugodna strma proge, bi bilo

zanimivo doseéi dogovor o skupnem finan-
ciranju gradnje drugega fira do Kopra in,
kot je dejal dr. Zgonc, se tudi na tem
podroéju Ze pogovarjamo s potencialnimi

{moznimi) sovlagatelji.

Norbert Hansen je bil informacije o tem
zelo vesel. Zavezal se je, da bo kot élan
nadzornega sveta DB AG sodelovanije s
SZ podprl in tudi sam zahteval, da se DB
AG aktivno vkljugi v iskanje vseh oblik
sodelovanja, predvsem pa v iskanje zainte-
resiranih strank na obmoéju Bavarske. Dej-
stvo je namreé, da se nemdki Zelezniski
sindikati aktivno vkljuujejo v promocijo
nemskih zeleznic.

V nadaljevanju pogovorov smo Zeleli
izvedeti, kaj se pravzaprav sedaj dogaja
na DB AG, in kolega Hansen nam je pove-
dal, da:

* so DB AG ponovno v krizi, eprav so se
leta 1994 reorganizirali in menili, da so
z razdelitvijo na posamezna podrogja
delovanija in z ustanovitvijo podietij zno-
traj DB nasli uspesen model;

* da diskriminatorni pogoji delovanija, kjer
so samo Zeleznice obremenijene s celot-
nimi eksternimi stroski, uniéujejo zelez-
nice;

* da je bila zamisel o prevzemu tujih ze-
lezniskih podijetij v tovornem prometu

e ol

napaéna, saj bi fo vodilo v situacijo, v
kateri bi imeli v Evropi tri ali Stiri velike
operaterie za tovorni promet, ti pa bi
med sabo neizprosno konkurirali, kar bi
dodatno slabsalo polozaj zelezniskih
prevoznikov;

* da je novi direktor DB AG, g. Mehdorn
uvidel napaénost politike ustanavljanja
podietij znotraj Zeleznice, in po iskanju
reditve, kako znotraj DB AG ponovno
konkurencéna podietja zdruziti v cilju
skupnih interesov in uspesnosti, to resitev
tudi v sodelovanju s sindikati nasel.
Prav tako pa je odstopil od ze prej
omenjenih prevzemov ter pricel s politiko
kooperiranja z vsemi Zeleznizkimi upra-
vami, ki bi bile za to zainteresirane.
Ponuja tudi moZnost ustanovitve skup-
nega prodajnega centra za prodajo
zeleznigkih zmogljivosti (organizacijo in
prevoz tovora), tako da se komitenti ne
bi ve& ukvarjali s tem, kdo vse bo so-
deloval v prevozy;

* da je kolega Hansen v Nemdiji ustanovil
lobistiéno druitvo za zeleznico z ime-
nom »LOBBI pro Schinnex, katerega éla-
ni so Ze postali: vsi Zelezniski sindikati v
Nemdiji (razlogov za njihovo vélanitev
ni treba navajati), vse vodilne ekoloske
organizacie, trije veliki aviomobilisticni
klubi, ki so se vélanili zato, ker tudi oni
zelijo manj obremenjene ceste s tovor-
njaki, in zainteresirana podietia, ki so se
vklju¢evalo zaradi spoznanja, da pre-
voz po cesti »just in fime« ni vec za-
nesljiv, Zelezniski prevoz pa je zaradi

Nobe-;"t Hansen (v sredini), predsednik GAED - Sindikat Zeleznicarjev Nemcije.

nelojalne konkurence po cesti in diskri-
miniranih pogojev za delovanje Zelez-
nice v velikih teZzavah in s fem v nevar-
nosti, da se bodo razmere glede toénosti
in zanesljivosti poslabsale. Da bi pod-
jetia 3e naprej lahko poslovala (proizva-
jala) brez zalog, so se odloéila po-
magati Zeleznici.

»LOBBI pro Schinne« bo imel urad v
Berlinu in lobista, ki bo spremljal lobistiéna
dogajanja v parlamentu, vladi in ministr-
stvih ter sam opravljal lobistino delo za
Zeleznico.

V nadaljevanju smo se pogovoriali&
predlogih direktorja DB AG o resitvi prob.,
matike izgub, ki so frenutno v velikosti 20
milijard nemikih mark. Direktor namrec
predlaga, da se sindikat odpove zahtevam
po povidanju plag, kar pomeni, da bi se
morali odreéi tudi letnemu usklajevanju z
inflacijo. Zahteva celo, da bi se place na
zaposlenega v povpredju znizale za tisoé
nemskih mark na letni ravni za obdobje do
leta 2004. Ob sindikalnem pristanku na
takdno tarifno politiko bi direktor odstopil
od zahteve po takojinjem odpuicanju 70
tisoé zaposlenih. Kolega Hansen nam je
povedal, da mu je za zdaj uspelo dosedi,
da ne bo prislo do takojinjega odpuiéanja
in da pa potekajo intenzivni pogovori z
ministrom za promet in z direktorjem o
optimalnem naginu resevanja. Eden od na-
ginov je tudi Ze omenjeno ponovno zdruz,
vanje podijetia. Ob tem je omenil 3e, o
minister za sedaj 3e ne soglasa s kakr¥nimi
koli dodatnimi socialnimi transferji, vendar
pa 3e ni rekel zadnje besede.

Po pogovorih smo mu predstavili tudi
nase tezave, poglede na dogajanja v zvezi
z direktivami EU, odnos drzave do zelez-
nice in ugotovili, da je odnos »drzave« do
zeleznice bistveno slabsi, kot je v Nemdiji.
V nadaljevanju smo se dogovorili za tes-
nejSe sodelovanje in ugotovili potrebo po
tesnejsem mednarodnem sodelovaniju sindi-
katov, saj se z glabalizacijo kapital seli in
naseljuje ne glede na meje, sindikati pa se
Se vedno preveé drzimo lastnih vriickov.

Druzenje smo sklenili z obojestransko
zeljo, da bi tezave, ki nas frenutno tarejo,
razresili v ¢im krajSem Zasu in v dobro
zelezniZarjev.

Drago Torej



Osrednja tema

NOVA KOLEKTIVNA POGODBA ZA
DEJAVNOST ZELEZNISKEGA PROMETA

Tik pred oddajo te stevilke Budnika v
tisk je prislo v okviru obeh pogajalskih
skupin do sprejetia nove kolektivne po-
godbe za dejavnost Zeleznidkega prometa
(KPDZP). Pogaijanja, ki so se zadela 23.
marca, so se po usklajenih e zadnjih ne-
soglasjih okrog doloéil nove kolektivne po-
godbe konéala 17. aprila. Dosedanje
izkusnje in predviden obseg usklajevanja

rememb novih &lenov, je zaradi mnodiva
sestave pogaijalcev iz obeh strani (iz prvot-
ne sindikalne skupine 18 &lanov se je skr-
¢ila na 10 é&lanov), narekoval drugacen
tempo dela, tako da so v konkretnem pri-
meru sprva v oZji delovni skupini obe strani
predesali podrobno vse élene in sprejeli
veéino redakcijskih oziroma formalnih po-
pravkov, kljuéne zadeve pa so na podlagi
izhodiié ozje skupine obravnavale in spre-
jemale v polni pogaijalski sestavi. Naveden
nacin dela se je pokazal kot keristen, kar se
navsezadnje kaze tudi v tem, da je za
sprejem vseh sprememb in dopalnitev nor-
mativnega in tarifnega dela bil potreben
le slab mesec, kar je za preko 15 usklaje-
vanj in dogovorjenih 96 sprememb in do-
polnitev, nedvomno ugoden rok sklenitve
_omenjene pogodbe. Devetnajstega aprila

bila sklicana skupiéina nadega sindikata,
ki je kot glavno togko obravnavala usklajen
predlog pogajalskih skupin za sprejem
KPDZP ze v preciseni obliki. Po daljsi
predstavitvi predlaganih sprememb nasega
sekretarja, sicer glavnega sindikalnega po-
gajalca Silva Berdaisa, je sledila razprava,
iz katere je bilo mogoge potegniti nekatere
povzetke. Vecina razpravljalcev je ugodno
ocenila potek in realizacijo letodnjih po-
gajanj za KPDZP. Ta ocena razpravljalcev
je slonela predvsem na dveh dejstvih; da se
v nobenem kljuénem parametru normativ-
nega dela nivo pravic ni znizal, ampak le
izbolj3al, in da smo v finanénih postavkah
tarifnega dela v primerjavi s splodno kolek-
tivno pogodbo ali v primerjavi s kolektivnim
dogovarjanjem nekaterih »sorodnih« pa-
nog kolektivnega dogovarjanja z vladoe [na
primer®olniki, katerim finanZne koristi skle-

njenih dogovorov nam primerljivih visin,
preidejo v realizacijo 3ele prihodnije leto)
nedvomno iztrZili vec.

Legitimno bo seveda ob tem razmisljanje
nekaterih, ki se s to oceno in mnenji vecine
razpravljalcev na skupicini ne bodo stri-
njali, da je vse to, kar boste lahko prebrali
v nadalievanju, premalo, da si zasluzimo
ved. Nedvomno fo drzi. Tega grenkega
priokusa resnice se navsezadnje zavedo-
mo vsi. Toda v danih razmerah plaéne
politike v Sloveniji (izhodiZéna osnova SKP
letos ostane na isti ravni), danostih in zmoz-
nostih nasega podijetia (obdobije jenuar-
marec zaostajamo za postavkami poslov-
nega nacrta za priblizno 700 milijonov
tolarjev) ter navsezadnje tudi (kar bo mo-
goée koga presenetilo) v primerjavi sta-
nja plaé tujih zelezni¢arjev v primerjavi z
ostalimi zaposlenimi v njihovih drzavah
(Neméija), je pravkar sklenjeno kolektivno
pogodbo mogoce oceniti kot uspeh. S to
oceno se je strinjala tudi skupiéina, ki je
pozitivno in pohvalno ocenila prispevek
obeh nasih pogajalcev, Silva Berdajsa in
Draga Toreja.

Predstavljeni predlog sprememb ‘e bil
na skupicini s sklepom soglasno podprt.
Zaradi bojazni nepravoasnega podpisa
kolektivne pogodbe s strani vlade (politicna
nestabilnost in opravilna nesposobnost vla-
de), je skupi€ina s sklepom pooblastila
glavni odbor, da v primeru uresnicitve opi-
sane bojazni, nastopi. z vsemi oblikami
sindikalnega boja vkljuéno s stavko.

V nadaljevanju bom predstavil nekatere,
za nas najpomembnejie novosti norma-
tivnega in tarifnega dela ter tarifne priloge
nove KPDZP.

Normativni del
(Spremembe in novosti)

* Krog fistih, za katere velja kolektivna
pogodba za dejavnost zelezniskega pro-
meta, se je poleg delavcev na SZ d.d,,
razsiril 3e na krog-fistih druzb, ki so v
vecinski lasti naSega podijetja (CD, ZIP).

* Poslediéno temu, kot zaradi dejstva na-
stanka novih reprezentativnih sindikatov,
se je razsiril tudi krog podpisnikov (po-
gajalcev) KPDZP s strani sindikata (Sin-
dikat vozovnih preglednikov, Samostojni
Sindikat progovzdrzevalne dejavnost,
Sindikat vzdrzevalcev Zelezniskih voz-
nih sredstev in Sindikat vzdrzevalcev lo-
komotiv Moste.

* Veljavnost kolektivne pogodbe se je raz-
sirila tudi na vajence, dijake in 3tudente
na praktiénem usposabljanju.

* Ta pogodba velja do 31. marca 2005,
njena tarifna priloga pa do 31. marca
2001.

* Novost predstavlja doloéilo, da je moz-
no (na primer zaradi blokade enega od
sindikatov) od sedaj kolektivno pogod-
bo sprejeti in podpisati tudi sindikatom,
ki predstavijajo preko dve trefjini skup-
nega sindikalnega ¢lanstva, ée so med
njimi iz&rpane vse moZnosti pridobitve
soglasja in pomirjanja.

* Pri razvrstitvi delovnih mest v tarifne raz-
rede, je prislo do sprememb pri opisih
zahtevnosti posameznih delovnih mest.
Peti tarifni razred (strojevodija) spada po
opisu dela med »bolj zahtevna dela, za
katera se zahtevajo tri leta javno pri-
znanega poklicnega ali strokovnega
izobraZevanja in mojstrski, delovodski
ali poslovodski izpit ali za katerega se
zahteva 3firi ali pet let javno priznanega
strokovnega izobraZevanja«.

* Na novo je opredeliena potrebna vse-
bina pogodbe o zaposlitvi, ki postaja
temeljni aki pogodbenega odnosa med
delavcem in delodajalcem. V novi po-
godbi o zaposlitvi bo poleg ostalega
moral biti naveden naziv delovnega me-
sta oziroma podatki o vrsti dela, za ka-
terega delavec sklepa pogodbo o za-
poslitvi z opisom dela, ki ga mora oprav-
ljati po tej pogodbi. Novozaposleni bo-
dotako pogodbo z omenjenimi novost-
mi prejeli od 1. aprila 2000 naprej, tisti
znotraj Zeleznice, ki bodo delezni pre-
razporeditve, od 1. januarjo 2001 no-



prej, vsi drugi pa bomo novo pogodbo
prejeli po prejeli po sprejemu novega
zakona o zaposlitvi.

Do sprememb je prislo pri dologitvi po-
gojev za prenehanje delovnega raz-
merja, ki ne more prenehati po novem
3e: delavki v éasu noseénosti, delavki z
otrokom do treh let starosti, delavcu v
&asu poskusnega dela ali pripravniitva.
Brez soglasja delavca, pa ob Ze uve-
liavljenih kriterijih, delovno razmerje ne
more prenehati delaveu, ki je v druZini
edini v delovnem razmerju in jim je nje-
gov prihodek edini vir dohodka, delavcu
nad 55 ali delavki nad 50 let, in delavcu
z otrokom z zmerno ali teZjo motnjo v
dusevnem ali telesnem razvoju.
Sprememba je pri dolZini tedenskega
delovnega &asa, ki za tiste, ki opravljajo
tezka, naporna in za zdravje skodljiva
dela traja 38 ur, vkljuéno s plaanimi
odmori med delom. Ta élen zaéne vejlati
najpozneje z novim voznim redom v
naslednjem letu, pri ¢emer se seznam
teh delovnih mest, ki so zaobijeti (stroje-
vodja sem sigurno spada) doloéi s
posebnim aktom do 1. oktobra 2000.
Nadurno delo se lahko izrabi kot dela
proste ure v skladu s posebnim navo-
dilom, ki se sprejme v soglasju s sindikati,
pri Eemer se je krog delavcev od katerih
se ne sme zahtevati, da delajo preko

polnega delovnega &asa, razsiril 3e na
delavce, ki negujejo otroka starega do
sedem let, delavce invalide ali delavce z
zmanjsano delovno sposobnostjo.

V primeru odmora med delom je dolo-
&eno, da mora delodajalec omogoéiti
izrabo odmora med delom z razpo-
redom delovnega ¢asa 3ele dve uri po
zadetku in najkasneje dve uri pred kon-
cem delovnega ¢asa. Odmor med de-
lovnim Zasom se doloéi v enkratnem
trajaniju, v kolikor le ta ni dolo¢ena v raz-
poredu oziroma v kolikor delavcu izro-
ba ni omogoéena, ima pravico, da sam
doloéi ¢as njegove izrabe na nacin, ki
ne ogroza varnost Zelezniskega
prometa.

Odsotnost z dela z nadomestilom plage
se zagotavlja delavcu s statusom vrhun-
skega $portnika za udelezbo na drzav-
nih prvenstvih in mednarodnih 3portnih
prireditvah, za odsotnost zaradi oprav-
lianja dolznosti prostovolinega gasilca,
gorskega resevalca ipd.

Letni dopust znasa najmanj 20 dni (prej
18), v kolikor delavcu letni dopust ni
odobren, mu mora delodajalec izdati
pisno potrdilo s katerega mora biti raz-
vidno od kdaj do kdaj je delavec zo-
prosil za letni dopust, in razlog zakaj mu
le ta ni bil odobren. V primeru da delo-
dajalec delavcu ne odobri letnega do-

pusta, do katerega je upraviéen (naj-
manj 12 delovnih dni v enkratnem tra-
janju, ki jih delavec izbere sam), ozi-
roma do dogovora ne pride, lahko de-
lavec izkoristi planirani letni dopust brez
predhodne odobritve, s tem, da o pla-
nirani izrabi dopusta obvesti delodajal-
ca najkasneje sedem dni pred izrabo.

Ker je mogode da bo v slednjem primeru

prislo tudi do zlorab teh doloéil, bo sindikat
posebej pozoren kako se bodo uresnice-
vala.

Na novo se opredeljuje, v skladu z
novim zakonom, podroéje varnosti i~
zdravja pri delu.

Novost je tudi élen, ki daje pravno pod-
lago za sprejetje splosnega akta, s ka-
terim se bodo delodajalcu nalozile ob-
veznosti glede zdravstvenega, nezgod-
nega ter prostovolinega dodatnega za-
varovanja.

Tarifni del, tarifna priloga

V tem poglavju so zajete nekatere, za

nas najpomembneijie novosti tarifnega dela
in tarifne priloge KPDZP. Zaradi lazje pred-
stavitve smo novosti pripravili v obliki ta-
bele, ki v odstotkih ponazarja dvige po-
sameznih dodatkov ali drugih oblik izplaéil.

Vrsta dodatka in élen Po starem Po novem Razlika
Dodatek za stalnost za delavce z nad 20 leti delovne

dobe na SZ - 197. élen 0 0,25 Na novo
Dodatki in plaila za posebne delovne razmere - 200. ¢len

Za delo ob sobotah 20 25 25,00%
Za delo preko polnega delovnega &asa 30 40 33,33%
Za delo na bozi¢ in novo leto 0 100 Na novo
Za delo v deljenem delovnem &asu - prekinitev do 2 ur 15 20 33,33%
Za delo v deljenem delovnem ¢asu - prekinitev 2 ur in veé 20 25 25,00%
Za stalno pripravljenost na domu ob delavnikih 10 15 50,00%
Za stalno pripravljenost na domu ob sobotah, nedeljah in praznikih 15 20 33,33%
Za dezurstvo ob delavnikih 60 70 16,67%
Za dezursivo ob sobotah, nedeljah in praznikih 70 80 14,29%
Za &as prekinitve ob delavnikih med 6. in 22. uro 20 25 25,00%
Za &as prekinitve ob delavnikih med 22. in 6. uro 40 45 12,50%
Za &as prekinitve ob sobotah, nedeljah in praznikih med 6. in 22. uro 30 35 16,67%
Za &as prekinitve ob sobotah, nedeljah in praznikih med 22. in 6. uro 60 65 8,33%
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Vrsta dodatka in ¢len Po starem Po novem Razlika
Za &as prebit v obragalni enoti ob delavnikih 10 20 100,00%
Za &as prebit v obracalni enoti ob sobotah, nedeljah in praznikih 15 30 100,00%
Placilo delavcu, ki usposablja pripravnika oz. delavca na svojem delovnem mestu - 219. ¢len
Delavcu po 1. alinei 5 10 100,00%
Delavcu po 2. alinei 15 30 100,00%
Jubilejne nagrade - 223. ¢len
Za 10 let skupne delovne dobe 59.118,00 64.606,50 9.28%
Za 20 let skupne delovne dobe 88.676,00 92.295,00 4,08%
Za 30 let skupne delovne dobe 118.238,00 129.213,00 9,28%

# Odpravnina ob upokojitvi - 224. clen 536.109,00 539.199,00 0,58%
Odpravnina delavéevi druzini ob smrti delavca - 225, élen  389.859,00 539.199,00 33,31%
Solidarnostne pomoci 111.369,00 147.672,00 32,60%
Priloga 5
Za pove&ano nevarnost pri premiku (strojevodia 1) 51,70 65,00 25,73%
Za delo pri kemiénem uni¢evanju 0,00 100,00 Na novo
Za delo pri odpravi izrednega dogodka 0,00 100,00 Na novo
Za voznjo avtomobila v sluzbene namene 0,00 50,00 Na novo
Za delo s poznavanjem tujih predpisov (za delo na mejnih postajah
in progah sosednjih Zeleznic) 0,00 65,00 Na novo
Regres za letni dopust 108.630,00 116.234,00 7,00%
Regres za letni dopust za delavce s placo pod 117.000,00 SIT bruto 114.000,00 121.980,00 7,00%
Enkratno izplaéilo na podlagi uspesnosti poslovanija do

7720. decembra 2000 - »bozZi¢nica« 7.000,00 50.000,00 614,29%
Izhodi3¢na plada za . tarifni razred Upostevana 3%
* = rezultat pogajanj poslovna stimulacija
Marec 2000 50.089,00 51.592,00
$01.04.2000 + 1,5%* 50.840,34 52.365,88
$01.06.2000 + 3,8% - predvidena eskalacija iz socialnega sporazuma 5277227 54.198,69
$01.10.2000 + 3%* 54.355,44 55.824,65
$01.12.2000 + 1,5%* 55.170,77 56.662,02
Ocena skupnega dviga izhodiséne plaée po 01.04.2000 znasa do konca leta 10,15%

Na podlagi pogajanj in predvidene eskalacie iz socialnega sporazuma se do konca leta obstojeca negativna razlika (-9%) do
izhodi¢ne plage po splosnikolektivni pogodbi, zmanjia na (-2,25%), ker za slednjo letos zviSanja na osnovi pogajani ni.

Dolocitev visine v zadnii tabeli predvidene 3,8 odstotne eskalacije je formalno v pristojnosti izraZuna Ministrstva za delo, ki navedeno
&rpa iz doloéil socialnega sporazuma. Zaradi tega pisani zneski izhodis&ne osnove od 1. junija do kenca leta temeljijo na sedanijih

predpostavkah rasti inflacije.

Zdenko Lorber
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Nas sodelavec

JADRANKO TOMIC - Profesionalni clan sveta delavcev

“Prosim, da se na kratko predstavis
nasemu clanstvu!”

“Rojen sem 7. septembra 1958. V kuril-
nici sem od leta 1981 zaposlen kot stroje-
vodija. V sindikatu sem akfivno zacel delo-
vati v zacetku leta 1988, take da sem
sodeloval v znanih dogodkih fistega leta
(priprave in stavka). Po letu 1991 nisem bil
v ozjem krogu ljudi, ki so nadgrajevali
dosezke sindikata, vendar nisem bil &isto
odmaknjen od samega delovanja. Leta
1997 sem kot predsednik komisije za soci-
alno delo prisel v obmoéni odbor Ljubljana
ter se akfivneje vkljucil v delovanje.”

“0Od kod odlocitev, da kandidiras
za profesionalca v svetu delav-
cev?”

“Predlog za to funkcijo sem dobil od
predsednika OO Ljubljana, ki je lahko naj-
bolie ocenjeval moj prispevek v sindikaty,
vendar moram priznati, da sem to vzel
napol resno, Zakaij? Ja, predvsem zato, ker
sem se zavedal, kaj se od mene pri¢akuje.
Zato sem se pogovoril s sekretarjem Silvom
Berdajsem in se nato odlodil. Ali sem se
pravilno odloéil, bo pokazal ¢as. Dela in
odgovornosti pa se ne bojim.”

“Pri svojem strojevodskem delu si
bil zelo “umirjen”, toda sedaj je na-
stal pritisk ¢lanstva glede dajanja
raznih informacij in razlag. Kako si
se znasel na zacetku nove funkcije
in kdo ti je pomagal “prebiti led?”

“¥ OO sem bil nekakien “blazilec”, in
to sem tudi sedaj. S to funkcijo je to samo
formalizirano. Res je, da so pritiski z vseh
strani veliki, vendar mi nekako uspeva. In-
formacije i¥¢em povsod, kjer jih lahko do-
bim.”

“Kako ocenjujes sodelovanje z na-
$o sindikalno centralo?”

“Kar zadeva sindikalno centralo moram
redi, da v tem obdobju od kar sem profe-

sionalec, nisem imel posebnih teZav, po-
znamo se od prej, tako da vecidel dobim
tisto, kar potrebujem. Redno sem v stikih s
Silvom Berdajsem. V za&etku mandata se je
osebno na sedezu QO ljubliana oglasil
Slavko Kmetié ter mi zazelel veliko uspeha.
Menim,da je to zelo lepa gesta, ki mi bo
prav gotovo v spodbudo.”

“Za nas poklic sta trenutno aktu-
alna zakona o Zelezniskem pro-
metu in pokojninskem in invalid-
skem zavarovanju. Kdaj utegnes
vse podrobnosti prestudirati?”

“Glede aktualne zakonodaje lahko re-
&em, da skoraj v celoti gradivo obdelam
doma. Pri tem je pomembno to, da je treba
biti zelo pozoren na dolocbe, za to pa
potrebujem &as in mir.”

“Kako se posvetujes z drugimi pro-
fesionalnimi clani sveta delavcevin

z vodstvom sekcije?”

“Moram povedati, da je od nastopa

-nove funkcije poteklo malo &asa, tako da

pravih stikov 3e ni bilo ne s kolegico v
Mariboru, kot tudi s kolego v Divaéi ne,

vendar sem prepri¢an, da bo tega v pri-
hodnje ve¢. Kar se ti¢e vodsiva sekcije
lahko reéem da je v tem kratkem casu bilo
korektno.”

“Kljub obilici dela morda najdes ¢as
za kaksen hobi?”

“Rad spremlijam 3port (véasih sem bil
aktiven nogometas), tako da tudi na tes
podrodju 3e aktivno sodelujem, svojim le-
tom primerno seveda.”

“Kaj bi na koncu svetoval clanstvu
0O Ljubljana?”

“Clanom OO Ljubliana bi svetoval na-
slednje: Ni vse tako érno kot je morda
videti na prvi pogled. Bilo je ogromno dose-
Zenega in ne gre tega kar tako pozabiti.
Treba se je malo ozreti okrog sebe, pa bo
vse josno, v kakini poziciji smo. Res je,
vsega ne doseZemo, vendar je nai sindikat
$e vedno eden najbolj organiziranih in
sposobnih v tem prostoru, zato sem tudi
optimist.”

Pagovarjal se je Stefan Kujavec



Sindikalna druzenja

LETNE KONFERENCE

00 ZIDANI MOST

Sestnajstego februarja smo imeli v Solski sobi DE Zidani Most letno
konferenco QO Zidani Most. Kljub skromni udelezbi je bilo slisati veliko
zanimivosti.

Predsednik Jermanéi¢ je povedal, da je obmoéni odbor tudi lani
delal kot vsa prejinja leta. Organizirali smo izlet v rudnik Velenje in
pogostitev v gosiséu Jez, enodnevno smucanje na Pohorju in tradicio-
nalni novoletni turnir malega nogometa. Naj povem, da smo na sled-
njem slavili zmago. V velikem 3tevilu smo se udeleZili sreganjo sindikata
strojevodij v Gozdu Martuljku. Ravno visok racun fega srecanja je
dodobra izpraznil blagajno. V nadaljevaniu se je oglasil predsednik

M dikata strojevodii Slavko Kmetic, ki je med vecje uspehe sindikata v
_.nulem letu pristeval pogajanja o KPDZP. Poleg fega je omenil fe
uspesno sprejetje zakona o Zelezniciv parlamentu. Povedal je tudi, dav
Zasu zasedbe mesta delavskega direktorja vecino nalog predsednika
opravlja Drago Torej. Da se bo sindikat e naprej povezoval z Evropo,
ie poudaril Drago Torej. Povedal je tudi nekaj koristnih informacij o delu
sindikata.

Na koncu se je predsednik zahvalil vsem za sodelovanje na letni
konferenci in zaZelel uspeino delo vsem v tem letu.

Peter Misja

00 MARIBOR

Letno konferenco smo v Mariboru organizirali 31. marca v prostorih
Srednje prometne Sole. Ob priblizno 120 udelezenih so se je udeleZili
tudi delavski direktor in predsednik sindikata Slavko Kmetig, Sef sekcije
za promet Maribor Marjan Vrabl ter vodja tehnicne sluzbe v SV Maribor
Zmago Maier. Konferenco je vodil predsednik Drago: Torej, ki je v
svojem poroéilu opisal vecinotega, kar je bilo na podrodju sindikalnega
dela v minulem letu storjeno, opisal pa je tudi potek pogajanj za novo
kalektivno pogodbo. Poseben poudarek je namenil mednarodnim aktiv-

#™stim sindikata ter nanizal nekaj fem, ki so v evropski sindikalni in
- zeleznitki politiki najbol; perece. Slavko Kmeti¢ je kot delavski direktor
glavnino svojega govora namenil trenutni situaciji, in poloZaju Slo-

Letna konferenca Mariboréanouv v prostorih Srednje prometne
Sole.

venskih Zeleznic v druzbi. Opozoril je na tezak poloZaj nasega podietia,
ki, razen subvencij za pomiski in kombinirani promet ter majhnih sredstev
za viaganje v zeleznisko infrastrukturo, od drzave ni delezno nobenega
posluha. Ob tem je izpostavil tudi dejstvo, ki ga vecina 3e zmeraj ne
dojema, da bo zavedanje, da smo finanéno odvisni le od fega, kolike
nam uspe iztrziti na poliu prometnih storitev, rezalo tudi kola¢ naih
dohodkov. V duhu tega bo morala potekati tudi reorganizacija, ki mora
biti projekt v pomenu racionalizacije poslovania. Le na tej podlagi bodo
nade upravicene zahteve po veéjih plagah v prihodnje naletele na
plodna tla.

Po predstavitvi poroéil pooblaséencev in vodij komisij je sledila
razprava. K njej so se priglasili nekateri stari akteriji kroniénega ne-
strinjanja z vsem, kar se v sindikatu dogaja, in ob redkih pametnih
predlogih vegidel nasuli obilo Zoléa. Ob dejstvu, da slednjim ni bilo
mogoée nia kratko odgovoriti oziroma pojasniti nerazjasnjenih vprasani,
$e manj pa neargumentiranih trditev, smo uradni del nase konference
konéali Sele po slabih sfirih urah sestankovania.

Zabavnejsi del nasega sredanjo se je ob razvnetih debatah in
prepevanju nekaterih konéal v zgodnjih urah naslednjega dne.

Zdenko Lorber

00 JESENICE

V éetrtek, 30. marca, je OO Jesenice organiziral letno konferenco za
svoje ¢lane. Potekala je v gostilni Poljane na Koéni pri Jesenicah,
udelezili pa sta se je priblizno dve trefjini Elanov, kar se ne zgodi prav
velikokrat, zato bi bilo lepo, da bi bilo udelezba take mnoziénd'tudi v
prihodnje. Konference so se udelezili tudi frije vablieni gostie, in sicer
delavski direktor in predsednik SSSLO Slavko Kmefi¢, sekretar SSSLO
Silvo Berdais in vodja S| Jesenice Anton Smodis. Konferenco je vodil
predsednik OO Jesenice Bojan Draksler, ki je ob uvodnem pozdravu
podal tudi porogilo o delu OO v lety 1999. V nadaljevanju je bilo
podano e obsimo poroéilo Slavka Kmeti¢a in Silva Berdajsa. Tu je
treba poudarifi, da je v uvodu Slavko Kmetic Se enkrat izrekel pohvalo
na raéun organizacije in izvedbe sreanja &lanov SSSLO v Gozdu
Martuljku.

Zatem je blagajniéarka Branka Nemeéek podala 3e finanéno poro-
gilo. Na nobeno od danih poroéil navzodi niso imeli pripomb, zato je
predsedujoéi preel na zadnjo tocko dnevnega reda, kier se je pojavilo
nekaj vprasanj prisofnih, in sicer v zvezi:

+ 2z ureditvijo dovezne ceste v kurilnico na Jesenicah v dolZini priblizno

200 metrov, kije v katastrofalnem stanju,

» problem WCia in vode v izvozni skupini postaje Zalog, ki je na
najniZji moZni ravni,

+ odzivih oziroma reakcijah sindikata in Zeleznice ob izrednih dogod-
kih, kjer mediji dajejo v javnost enostranske in neresnicne informacije

[POP TV ob izrednem dogodku nadega ¢lana).

S tem je bila konferenca konéana. Sledil je 3e prijetne;si del, ki se je
konéal v poznih noénih urah.

V tem mesecu smo v nasem obmoénem odboru organizirali tudi
pogostitev ob dnevu Zena in materinskem dnevu, ki se je v spro¥
Zenem vzduju odvijala v Hramu Svetega Jodta na Posaveu.

Vitodrag Sitar, Bogdan Srpéic



Predstavitev

ZDRAVILISCE ATOMSKE TOPLICE

Za prihodnje izdoje rednih Stevilk na-
Sega glasila smo se odloéili, da v nekaj
nadalievanjih  predstavimo  zdravilisce
Atomske toplice v Podgetrtku. Ceprav se
mogoce tistim, ki so Ze bili kdaj v tem
zdraviliséu zdi, da podrobnejSa predsta-
vitev tega turistiénega kraja ni veé potreb-
na, bomo za tiste, ki tega zdraviliséa e ne
poznate oziroma niste seznanjeni z no-
vostmi, ki jih ponuja, podali nekaj zanimivih
informacij. Ob tem pa se bomo posku3ali s
to predstavitvijo oddolziti za prijazno gesto
in uresni¢ene dogovore, ki sta jih nade
podietie in svet delavcev uspela skleniti s
tem turisticnim podijefiem. V mislih imam
predvsem ugodne moznosti akfivnega od-
diha, ki se ga nase &lanstvo, v okviru kri-
terijev razdelitve terminov, z velikim ve-
selijem udeleZuje. Ob tem pa imam v mislih
$e ugodno moznost letovanj v bliznjem
kampu, jih imajo na razpolago nasi ¢lani
v Ljubljani in Divaéi. Za zacetek bomo
pobrskali malo v zgodovino nastanka tega
zdraviliséa in pojasnili, od kdaj traja tes-
na povezanost Zeleznice s fem turistic-
nim krajem. V iskanju informacij smo se
obrnili na vodjo njihove propagandne sluz-
be, simpaticno Barbaro Kupec, ki nas
je oskrbela s stevilnim propagandnim mate-
rialom.

Zacetki razmisljanj, da je mozno iz no-
ravnega vrelca tople vode, takrat 3e
neraziskanih zdravilnih sestavin, ustvarifi
toplice, segajo kar nekaj desetletij nazaj.
Po ustnem izrocilu naj bi imeli baroni iz
Miljane v »Harini Zlaki« svoje kopaliice ze
pred 3tirimi stoletji. Obstaja tudi domneva,
da naj bi toplo vodo v zdravilne namene
izkoriséali tudi pavlinei iz bliznjega Olimja.
V preteklosti so bili namre& v gragkih in
dunaijskih arhivih odkriti zapisi o »atomski«
vodi. V novejii zgodovini gre prve znake
opozarjanj na »ljudske« toplice pri Pod-
etrtku kot neizkoriéen vir zdravilne vode
zaznati pred prvo vojno. Sele prva analiza
vodnih sestavin, napravljena v tridesetih
lefih, je potrdila pri domaginih Ze uveljav-
lieno domnevo, da gre za ene izmed naj-
mocnejsih radioaktivnih toplic, ki so zdra-
vilne. Bolj kot opozarjanje v takratnem tis-
ku, je ustno izroéilo o toplicah z zdravilnim

uéinkovanjem no posamezne bolezni in
poskodbe povzrodilo, da se je v petdesetih
letih ze trlo kopalcev od blizu in daleg,
¢eprav je bil prvotno sezidan le majhen
bazenéek za priblizno deset kopalcev. Ko-
palisée je bilo uradno odprto dele 1966 na
pobudo in v organizaciji aktivnega turis-

»Nekoc«

»Danes«

ti¢nega drustva v Podgetriku, ki je delovalo
ze od leta 1905. Ob zavedanju, da po-
trebnost viaganj v kopaliiée presega zmog-
ljivosti turistiénega drudtva, je prislo 25.
decembra 1971 do prelomnega dogovo-
ra, ki pomeni odskoéno deske za nadaljnji
razvoj tega turistiénega bisera. Tega dne je




bila namre¢ podpisana pogodba med tu-
ristiénim drudtvom in ZG TTG, ki jo je pod-
pisal njen takratni direktor Janko Ku3ar (do-
nadnji minister brez listnice, predsednik

DESUS-a in nad intervjuvanec v Cetrti
§t. Budnika, junija 98). Od podpisane
pogodbe o prevzemu Atomskih toplic s
strani ZG, se zaéne hiter razvoj fega

zdravilitkega kompleksa, ki se nadaljuje se
danes.

Nadaljevanje prihodnji¢

Zdenko Lorber

NOVI PRAPORJI

# Po dolgoletnih obljubah posameznikov, da bodo pripravili
—Jsnovo novega prapora, sem se tega lofil sam, in pripravil idejni
naért oblike novega prapora. Podlago izdelavi prapora daje na3
statut v svojem 6. Elenu.

Prapor je izdelan v temno modri barvi blaga, z zlato rumenim
pletenjem ob robovih, ki jih dodatno poudarjajo imitacije slovenske
zastave. Za osredniji motiv treh novih praporov, je izbran nad
»elipsast« emblem, ki ima v podnoZju izvezen 3e datum nale
ustanovitve, 31. januar 1989. Ta motiv je na praporu glavnega
odbora SSSLO viit na njegovih obeh straneh.

Prapor obmoénega odbora Ljubljona ima poleg glavnega
motiva (emblem SSSLO) na drugi strani viit lik parne lokomotive s
strojevodjem in kurjaéem. K praporu sodi 3e slovenska zastava in
zalni trak. Vse skupaj smo spravili v posebne vitrine v pisarnah
glavnega odbora oziroma obmoénega odbora Ljubliana. Na
podoben naéin so se za obnovo sicer starega prapora odlocili v
obmo&nem odboru Maribor, kjer so prvotnemu praporu zameniali
eno stran z osrednjim motivom (emblem SSSLO), na prvi strani pa
so ga obnovili tako, da danes na ustrezen naéin predstavlja njihov
™. moéni odbor (dizel lokomotival.

Pri sami izdelavi praporov in vitrin se posebej zahvaljujem
&lanom predsedstva OO Ljubljana, kolegu Ovniku iz »hisne, s
katerim sva izpeljala zamisel vitrin do konéne podobe in montaze,

Zdenku Llorberjy za naroéilo praporov in nosilnega droga,
predvsem pa Elizabefi Letnik iz Hrence pri Mariboru, ki je vse tri
prapore vestno in natanéno izdelala.

Stefan Kujavec
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MNENJE
glosilo Sindikata strojevodij Slovenije steje med proizvode, za
katere se placuje 8 % davek od prometa proizvodov.

Malo za salo, malo za res

MALO ZA SALO MALO ZA RES

Na mestni trinici stranka vprasa branjevko:
afe ta Rrompir domac ali uvozen?s
»Kaj ga boste kuhali ali se z njim pogovarjali?«

»Povej mi, Raj naj dam svoji punci. Jutri ima rojstni dan, pa bi rad,
da bi doZivela nepozabno noc.«
»Daj ji mojo telefonsko stevilko!«

»Halo, a je tam policija?«
»Da, Zelite?«

»Tasca se je obesilal«

»Ste prervezali vrvz«

»Ne ... Se diha ...«

»Sosed Janez, kdaj mi bos vrnil denar, ki sem ti ga posodil?
Navelical sem se ti Ze eno in isto vprasanje postavijati vsak dan!«
»Vprasaj me enkrat na mesec, ne pa vsak dan. Ves, tudi meni gres
Ze pocasi na Zivcel«

Branko se je odpravil v mestno bolnisnico obiskat svojega
prijatelja. Po dveh urah Se vedno ni nasel prave zgradbe, zalo
pobara nakljucnega sprehajalca:

»Dedek, mi lahko poveste, kje je boinisnica?«

»Se enkrat mi reci dedek, pa te bodo tja pripeljali z resilnim
vozilon!/«

Se en gostilniski klepet:

»Kaksen tip prsi ima tvoja Zena?«

»Jaboléni tip - so okrogle, mehke, da se ti kar sline pocedijo, ko jih
zagledas. Pa tvoja?«

»Cebulni tip.«

Kaksen tip pa je to?«

»Ko jih zagledam, me takoj oblijejo solze.«

Na sejmu prodajalec strankam ponuja modrcke in vpije:

»Pri meni dobite vse velikosti - dvojkico, trojko, stirico, petko, tudi
Sestico, pa tudi za take, ki se merijo s klobuki, bomo kaj nasii.«
»Kaj pa enkico - imate?«

»Veste, za mozolje pa dobite vse pri stojnici nasproti mene.«

Vdova se pritoZuje sosedi:

»Moj pokofni moz mi ni pustil niti tolarja«

»Nemogoce, saj st si po njegovi smrti kupila ta precudoviti prstan. «

»Pa ja. Zapustil mi je milijon tolarjev in v oporoki napisal, da je ta
denar za pogreb in drag kamen - in na roki imam sedaj omenjeni
kamen ...«




