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Iz vrednikove belexzke

DVE LETI BUDNIKA

Potem ko zaradi dvojne decembrske ite-
vilke januarja Budnik ni iz3el, je pred nami
jubilejna, 20. 3tevilka redne izdaje nasega
glasila, ki tako zaokroZuje dve leti svojega
obstoja v tej kadrovski zasedbi. Za nekaj
manj kot 400 strani tiskanih prispevkov se
je nabralo v tem obdobsiu. Pri izbiri prispev-
kov smo vecidel upostevali to, da posre-
dujemo informacije z veéine podroéij, po-
membnih za bolio obveicenost nasega
Elanstva. O tem, koliko smo bili v tem uspe$-
ni, ste si verjetno Ze sami ustvarili- svoje
mnenije.

Ocena urednistva, ki sloni na opazenih
vtisih in odmevih bralstva, je, da smo rela-
tivno dobro zadovoljili potrebe nasega
&lanstva in nadega glavnega odbora, ki
nastopa v vlogi ustanovitelja, da smo upra-
vicili naso potrebo po sredstvih, ki so bila
ob tem porabliena, oziroma da smo upravi-
&ili nas obstoj. Pravi odgovor na vse naved-
be v tem uvodu pa bo prinesel &as, ki je tudi
za Casnikarsko delo edini relevanten »sod-
nik« ustvarjenega, éeprav nam kategorijo
&asa, na drug (lepsi) nadin, ob koncu svoje-
ga sestavka »PERU«, razkriva nas dopisnik
Zdravko Zajc

V zadniji stevilki smo v napovedniku ob-
javili, da bo osrednja tema te Stevilke anali-
za novosprejete pokojninske zakonodaje.
Ker je ravno v dneh, ko je ta tevilka romala
v tiskarno, potekal seminar na temo pred-
stavitve pokojninske reforme, smo se od-
locili, da, opremljeni z novimi pojasnili, to
temo pripravimo za naslednjo stevilko. V tej
stevilki je zato veé prostora namenjeno
predstavitvi mednarodnega sindikata trans-
portnih delavcev ITF, ki nekako sovpada z
nasim januarskim obiskom na ladji v lost-
nistvu omenjenega sindikata.

POGAJANJA

Ob koncu marca potece veljavnost do
sedaj veljavni kolektivni pogodbi za dejav-
nost zeleznitkega prometa (KPDZP). Nor-
mativni in tarifni del ter tarifna priloga h
kolektivni pogodbi se bodo sklepali na
novo. Sindikalna pogajalska stran je prave-
&asno uskladila ter oddala svoje predloge

za spremembo obstojeéih normativov po-
godbe. Tako normativni kot tarifni del je
skupna sindikalna pogajalska stran teme-
liito prevetrila, in nastal je »zajeten $peh«
pripomb, ki so posledica novih razmer,
smernic, ki jih Ze upoiteva predlog novega
zakona o delovnih razmerjih, predvsem pa
drugaénih pogledov na delovnopravno
ureditev kot v letu 1996, ko je bila ta
pogodba sklenjena. Zaradi obseznosti gro-
diva se v nase predloge ne bi spuiéal,
zanimivo ob tem pa ie, da nasprotna stran
ni podala svojih predlogov za noveliranje
obstoje¢e pogodbe. Podlago za pogaje-
nja bodo toko dajala dolodila obstojece
kolektivne pogodbe, argumentirani pred-
logi sprememb ter obstojeéa delovnoprav-
na zakonodaja. O poteku pogajanj oziro-
ma o morebitnih zapletih vas bomo sproti
obvesZali.

Naj ob tem dodam, da koli¢niska raz-
merja vrednotenja zahtevnosti posameznih
delovnih mest niso predmet teh pogajani.
Pa ne zato, ker zanje ne bi bilo interesa (3e
posebno ga je Eutiti v nasih vrstah). Dejstvo
je, da je pobud in interesov raznih sindi-
katov, ki praviloma »spreferirajo« dolocene
poklice, preve¢. V mnozZici uveljavljani raz-
lignih interesov, ki bi nedvomno povzroéili
sindikalni razkroj, bi rezultat, bolj kot resnié-
no vrednotenje posameznega delovnega
mesta, bil posledica tega, »kdo« bi se za
posamezno delovno mesto spostavil.,
Uvrstitev  posameznih delovnih mest v
plagilne razrede (s katerim se Ze sedaj
nihe veé ne strinja), bi tako postalo »skru-
pucalos, koliéniska razmerja pa bi bila 3e
manj kot zdaj odraz stvarnih kriterijev nji-
hove doloditve.

Zaradi vsega navedenega so se sindi-
kati poenotili, da je treba novo vrednotenije
graditi na novi sistematizaciji delovnih mest,
ki bo na novo opredelila pojem slehernega
delovnega mesta v sistemu. Dejstvo je, da
podlaga, na kateri je nastalo koliénisko

vrednotenje v zacetku leta 1994, ni veé
enaka. Nekaterih delovnih mest veé ni,
nekatera so se zdruZila in iz teh so nastala
nova, ali se je pri nekaterih znatno poveéal
obseg del. Ob tem je treba gledati celotno
strukturo delovnih mest in ne samo tistq, ki
so na primer v izvriilni sluzbi (zdruZzevanije
TVD in SV, itd). Sele nova sistematizacija, ki
bo potekala hkrati z reorganizacijo SZ, bo
lahko sluzila kot stvarna in kakovostna pod-
laga za novo ocenjevanja zahtevnosti de-
lovnih mest, mimo katere ne bo moge ™
fazi njenega sprejemania, nobeden poso-
meznik ali interesna skupina.

KADROVSKE ZADEVE

Izmed pomembnih kadrovskih zadev, ki
so se zgodile v obdobju od izdane zadnje
itevilke, je treba omeniti, da je bil na mesto
¢lana nadzornega sveta Slovenskih zelez-
nic izvolien Ivan Senkis, predsednik sin-
dikata vlakovnih odpravnikov Slovenije. Ta
sindikat je ob koncu januarja, v ljubljan-
skem hotelu Slon, praznoval deseto oblet-
nico svojega obstoja.

Potem ko je delavski direktor Slavko
Kmeti¢ odstopil kot &lan sveta delavcey, je
bilo ugotovljeno, da po izidih zadnjih vo-
litev v 3esti volilni enoti mesto nadomest-
nega ¢lana v omenjenem organu pripc
Dobrivoju Subiéu. h

Z uveljavitvijo Zakona o zelezniskem
prometu je svet delavcev dobil moznost, da
za potrebe svojega dela imenuje delavee,
ki bodo to delo opravljali poklicno. Na
podlagi prispelih predlogov je svet delav-
cev 3. februarja sprejel sklep, da se za to
mesto imenujejo: Nada Vresk, Marino Fo-
kin, Zoran Mavri¢ in Rado Mokotar, Vera
Creslovnik, Jadranko Tomié in Boro
Kovaéevié. Slednji trijle bodo to delo
opravljali v nasih sindikalnih prostorih sekcij
za vleko v Mariboru, Ljubljani in Divadi.
Gre seveda za izjemno pridobitev, ki nam
bo v omenjenih sekcijah omogoéala, da
bomo imeli za raznotere probleme razrese-
vanja soupravljalskih pravic élanstva zme-
raj na razpolago svojega delavskega pred-
stavnika.



VERA CRESLOVNIK

JADRANKO TOMIC

BORO KOVACEVIC

rojena: 10.09.1959

izobrazba: komercialni tehnik

del. mesto: referent 111/3 za evidenco
osnovnih sredstev

v SV Maribor

delovna doba na SZ: 19 let

rojen: 07.09.1958
izobrazba: strojevodia

del. mesto: strojevodija

v SV Ljubljana

delovna doba na SZ: 24 let

rojen: 26.04.1956
izobrazba: strojevedija

del. mesto: strojevodia

v SV Divaéa

delovna doba na SZ: 25 let

*ZREDNI DOGODEK NA POSTAJI CRNOTICE

Posledica nestrokovne organizacije prometa na progi Koper-Divaca

V pozary, ki se je zgodil 24. decembra
na postaji Hrpelje-Kozing, so brez strehe
nad glavo ostale Stiri druZine. |z sistema
delovanja je izpadlo telekomandno uprav-
lianje prometa med Koprom in Divaéo,
onemogoéeno pa je bilo tudi delovanje
radiodispecerskih zvez.

V takih trenutkih bi bilo za pri¢akovati,
da se bodo v aktivno razreSevanie nastale
situacije, predvsem v duhu zagotavljana
varnosti prometa, vkljucili vsi, ki kakorkoli
vplivajo na stanje v prometu. Tu mislim tako
na izvriilne delavce kot na tiste, ki na krovni
ravni zastopajo vie¢no in prometno stroko.
Zal se je pokazalo, da slednji takinim situa-
cijam niso kos, 3e ve¢, s svojim neodgovor-

nim ravnanjem so tezko prometno situacijo
na fem najzahtevnejiem delu slovenske ze-
lezniske magistrale $e dodatno otezili, in s
svojim (ne)ukrepanjem ogrozali varnost
prometa.

Zacelo se je ze s problematiko izpada
delovanja radio dispederske zveze (RDZ).
Po veljavnih predpisih, lahko po zadevo-
nem odseku vozijo le lokomotive z izprav-
no RD napravo, v nasprotnem primeru pa

je treba zagotoviti dodatno spremljavo na
lokomotivah. Zanimivo je, da je bila v tem
primeru izdana brzojavka (27. decembral),
s katero je bil ta pogoj anuliran in omo-
gocena voznja »SZ - brez«. Z ostro inter-
vencijo sindikata je bilo (29. decembra)
navedeno doloéilo te brzojavke prekli-
cano.

Naslednja problematika uravnavanjo
prometa na tej progi pa je vezana na
izdajanje brzojavk, ki jih je na »konfuzen«
nacin izdajala prometna sluzba. Tako se je
dogajalo, da je gostota izdajanj razliénih
vsebin brzojavk, ustvarjala zmedo na te-
renu. V enem od primerov je bila v promet
toko posredovana brzojavka, ki naj bi za-



ela veljati naslednjegc dne, vmes pa je
bila s takojinjo veljavnostio dana v promet
druga brzojavka z drugo vsebino. Ob vsem
tem so se zavezujoce direktive od »zgoraj«
dajale tudi ustno. Posledica takega dirigi-
ranja prometa je bila, da je bil v enem od
primerov strojevodja na izhodni postaiji v
Kopru po splosnem nalogu obveicen, da
bo postaja Crnotice nezasedena in da sig-
nalni znaki glavnih signalov izjemoma ne
bodo veljali. Temu primerno je strojevodia
uvravnaval tudi voZnjo svojega vlaka. Ker
pa je bilo postaja dejansko zasedena, je
prislo do prevoza izvoznega signala. Sig-
nalni znaki glavnih signalov so na zasedeni
postaiji seveda veljali.

Na podlagi takega stanja in njegovih
posledic, predvsem pa zaradi dejstva, da
se je odgovornost iskala zgolj pri konénih
izvajalcih (stojevodii in promeiniku), je sin-
dikat zadevo podrobno analiziral {posebe;
sto se angazirala Drago Torej in Zlatko
Ratej) ter ugotovitve posredoval namestniku
direktorja za promet. Na njegovo zahtevo
je bila sestavljena komisija, ki je ugotovila
neskladije le v dveh tockah brzojavk, odgo-
vornost za izreden dogodek pa naprtila le
udelezenemu strojevodii.

Na podlagi ugotovitev komisije je sindi-
kat to tematiko ponovne obravnaval in 18.
januarja na svoji seji sprejel sklep, da za-
radi oéitnih nepravilnosti odgovornih, tako
ob samem izrednem dogodku kot med nje-
govo preiskavo, obvesti direktorja SZ mag.
Igorja Janeza Zajca.

Kolegij SZ je izhajajog iz teh ugotovitev
imenoval posebno komisijo v sestavi: Slav-
ko Kmeti¢ - delavski direktor, Anton Toma-
Zin - 3ef sluzbe notranje kontrole in Franc
PrimozZi¢ - svetovalec namestnika direk-
torja za trzenje in promet. Pri delu pa so
sodelovali 3e: Anton Omerzel - vodja od-
delka za prometno transporino indpekcijo
in preiskavo ID, Drago Torej - podpred-
sednik SSSLO, in Ivan Senkis - predsednik
sindikata vlakovnih odpravnikov.

Komisija je ugotovila, da je v itirih iz-
danih brzojavkah zaznanih osem vsebin-
skih nepravilnosti, ki jih komisija podrobno
pojasnjuje in so v neskladju z obstojecimi
pravilniki. Komisija nadalje uvgotavlja (citi-
rano), »da so bile dne 27. in 28. de-
cembra izdane tri brzojavke, ka-

tere so vsaka zase spreminjale teh-
nologijo prometa na postajiin s tem
vnasale med izvriilno osebje nejas-
nosti. Z organiziranim pristopom
vseh strokovnih sluzb, katerega pa
ni bilo, bi se izognili navskriznemu
spreminjanju postopkov, ki so v di-
rekini povezanosti z varnim odvija-
njem prometa.

Poleg velikega stevila brzojavk
ugotavljamo, da ni bilo zadostnega
angaZiranja in sodelovanja stro-
kovnih sluzb, saj bi po nasem mne-
nju morala biti formirana komisija,
katere dolinost bi bila ugotoviti de-
jansko stanje in na osnovi razpoloi-
liivosti naprav doloditi prioritete
vzpostavljanja pogojev za promet
s poudarkom na zagotavljanju var-
nosti. Ugotavljamo, da sedaniji
prad;pi!i ne sledijo dejanskemu l'eh-
niénemu stanju, zato bo to podroéje
potrebno prioritetno urediti. Spre-
membe so se predpisovale z razli-
nimi brzojavkami, okroinicami in
dopisi trajne veljavnosti. Izvriilno
osebje je o vsebini dokazno sezna-
njeno, kako pa to mnezico doloéil

trajno poznati in obviadovati ni do-
receno. Ena najbolj kritiénih zadev
je prekinjena sluiba na stranskih
progah in voZnja vlakov mimo sig-
nalov, ki so v legi »stoj« in izjemo-
ma ne veljajo. S tem strojno osebje
navajamo na voinjo mimo signala
nstoj«, kar vsekakor ni v prid veéje
varnosti. Glede obveséanja viakov-
nega osebja je potrebno uveljaviti
centralni sistem, ki bo zagotavljal
obvesiienost o trenutnem stanju na
predhodni trasi vliaka«.

Pri analizi konkretnega izrednega dogod-
ka »prevoZenja« signala pa je komisija pr
logala 3e dodatne preiskave {sooéens\'
na podlagi katerih bo sestavila porocilo o
neposredni odgovornosti posameznikov in
moZnosti vplivov izdanih ukrepov organi-
zacije prometa za nastanek izrednosti.

Sindikat seveda pri¢akuje ugotovitve de-
janske odgovornosti udelezenih posamez-
nikov, v vseh ravneh odlo&ania, ki so botro-
vale seriji storjenih nepravilnosti zadnje dni
prej$njega leta pri organizaciji prometa na
progi Koper-Divaéa. O nadaljnjih ugoto-
vitvah in sklepih organov v tej zodew vas
bomo $e obveicali.




Mednarodna dogajanja

TRETJA SEJA IZVRSILNEGA
ODBORA ETF

LISBONA 31. JANUAR - 1.
FEBRUAR 2000

Seja izvriilnega odbora ETF je bila
sklicana v Lisboni zato, ker v prvi polovici
leta Evropski zvezi predseduje Portugal-
ska, to pa pomeni, da tudi prometno

odrodje sedaj vodi portugalski minister
') promet. Seje se je prvega dne udele-
zil tudi predsedujoi minister, predstavil
svoje poglede na delo in pricritete v &asu,
ko bo vodil podrogje. Odgovarjal pa je
tudi na vprasanja vodij posameznih sekcij
ETF-a.

Minister je v svojem nastopu poudaril
naslednje teme:

* omejitve v cestnem prometu (hitrosti,
delovnega &asa in obremenitve vozil),

* izboljfava pogojev za delo Zeleznice
(uravnoteziti Zelezniki in cestni pro-
met),

* harmoniziranje restrikcij oziroma pogo-
jev za cestni promet (Zivo, nevarne sno-
vi). Pri tem kaZe posebej poudariti, da
imajo posamezne drzave EU razli¢ne
predpise in pogoje, da je Svet Evrope
decembra lani sprejel politicno odlo-
gitev o liberalizaciji na tem podroéjy,
vendar pa Portugalska tega ni podprla,
saj se ne strinjajo z zniZevanjem norm v
cestnem prometu.

To so bile teme, ki so za nas zelo
zanimive, saj nam dajejo upanje, da bodo
zeleznice pod bolj enakimi pogoji kon-
kurirale cesti. Dnevni red seje je bil zelo
obsezen. Omenil bi samo nekatere za nas
pomembne zadeve:

DELOVNI CAS

V pripravi je direktiva o delovnem &a-
su, ki naj bi se v prometu izenaéil s splo$-

nim delovnim Easom. Ker je delovni &as
zelo povezan s stroski in konkurenénostjo,
je za nas zelo pomembno, da zavrmemo
splodni delovni &as v primeru, ko se ta v
cestnem prometu ne bi prilagodil. Zaradi
tego smo Ze v zacetku postavili to kot

pogo;.

LIBERALIZACLJA

S strani lastnikov kapitala in dokajs-
njega dela politike cenjena liberalizacija
se v obliki pripravljenih predlogov direkiiv

nezadrzno zajeda v nade Zivljenje in delo.

Za sindikate je pri tem pomembno:

* kako reagirati, da bomo uéinkovito za-
§¢itili delovna mesta,

* kakina stalis¢éa bomo zavzeli do po-
sameznih predlogov,

* s kaksnimi sindikalnimi sredstvi bomo
dosegli cilje,

* 5 kakinimi politiénimi sredstvi bi si za
dosego ciliev lahko pomagali.

Izvrsilni odbor je kolegiju nalozil, da
mora pripraviti odgovore s predlogi ukre-
pov na ta vpraania, jih poslati v pregled
in oceno, tako da bi dokument na no-

slednji seji lahko po potrebi dopolnili in
potrdili.

POROCILA SEKCIJ

Sekcija za zeleznidki promet je o pro-
blemih razpravljala po delovnih skupinah
in ugotovila, da so resolucijo o varnosti,
infrastrukturni paket in dokumenti o pan-
evropski mreZi pripravlieni preve¢ povrs-
no, brez realne ugotovitve uéinka posle-
dic, zato zahtevamo, da se odloéanje o
tem odloZi.

V tocki razno smo razpravljali tudi o
ekologkih katastrofah, ki se vrstijo na moriju,
ter sprejeli sklep o zahtevi za uéinkovito
preprecevanije takinih dogodkov. To bi
bilo mogode doseéi tudi s kaznovalno
politiko v obliki direktive drzavam, ki omo-
gocajo registracije ladij. Takino zahtevo
bomo naslovili na pristojne v EU.

Sprejeli smo 3e resolucijo v pod-
poro stavkajoéim madiarskim ze-
lezni¢arjem in dolodili datum nasled-
njega sestanka.

Menim da je predsednikovanje Portu-
galske za nas dokaj ugodno, saj se ne
glede nato, da so ze &lani EU, ukvarjajo -
tako v prometu kot na drugih podroéjih - s
tezavami, ki so nasim zelo podobne. Tako
ste lahko prebrali, da nekatere politicne
opcije zavra&ajo, jih lahko zavladujejo ali
pa z lobiranjem doseZejo drugaéne od-
locitve.

Ena od sprememb je tudi, da se novo-
pristopne drzave ne bi sprejemale v pa-
ketih, ampak ob ugotovitvi, da je podpis
sporazuma mogoé. Glede na to, da Slo-
venija ni na repu drzay, s katerimi bo
podpis mogoé, se vendarle kaZe upanije,
da se bo Slovenija lahko kmalu itela za
polnopravno &lanico EU.

Drago TORE/



Osrednja tema

PREDSTAVITEV ITF

Mednarodna federacija transportnih de-
lavcev (International transport workers fe-
deration - ITF) je federacija sindikalnih
organizacij, ustanovijena leta 1896 z na-
menom, da zdruZi vse sindikate fransport-
nih delavcev raznih drzav, ne glede na
barvo, nacionalnost, raso, ali versko pre-
pricanje.

Povod za ustanovitev sindikalne federa-
cije je bila stavka luskih delaveev leta 1896
v pristaniéu Rotterdam (Nizozemska), ka-
tero so podprli pomorié¢aki na ladjah, ki
niso hotele izkrcavati tovora. Angleiki sindi-
kalni voditelji pomori¢akov in luskih delav-
cev so se jim pridruzili in jim dali podporo.
Stavka je bila uspeina in stiki, ki so bili
vzpostavljeni med njo, so vodili k formalni
ustanovitvi sindikalne federacije.

Federacija je bila ustanovljena, da bi
icitilo ekonomske in socialne interese trans-
portnih delavcev vseh profilov in njihovih
zdruzenj, da bi §éitila demokracijo in svo-
bodo in je usmerjena proti kolonializmu,
imperializmu, totalitarizmu in agresiji v vseh
njihovih ablikah ter proti vsaki obliki diskri-
minacije, ki sloni na barvi koze, nacional-
nosti, spolu, rasi, ali verskemu prepricanju.

Zaradi delovnih razmer so pridruzeni
sindikati razdeljeni v naslednje industrijske
veje oziroma sekcije:

* Zeleznice

* notranja plovba
* |uki delavei

= civilno letalstvo
¢ cestni transport
* pomorséaki

* ribidi

* turizem

CILJI IN METODE DELOVANJA

Nacela ITF so povzeta iz nacina delova-
nja proste trgovine in ciljev ter metod med-
narodne organizacije dela (ILO), 3e po-
sebno kot to navaja Philadelfijska dekla-
racija (1944). Cilji ITF so:

* da se izvaja univerzalno nacelo kon-
vencij 5. 87 in 3t. 88 ILO, upoitevajoc
svobodo zdruZevanja in zaidito pravic

do organiziranja in skupnega pogajanja
ter drugih nacel ILO;

* podpiranje delovanja OZN in drugih
mednarodnih organizacij, ki promovi-
rajo mir na podlagi socialnih pravic;

* pomo¢ pri razvijanju raziskovalnega de-
la na podrogiih, ki lahko ugodno prispe-
vajo, k razreditvi problematike &lanstva
(delovna zakonodaija, delovne razmere,
prosta trgovina, organiziranost, pogaja-
nja in drugo);

* de pomaga delavcem v tfransportu in
povezani industriji pri obrambi njihovih
ekonomskih, socialnih, delovnih, izobra-
zevalnih in kulturnih interesov.

ITF bo poskuial postavljene cilie doseéi

z naslednjimi metodami:

* ustvarjati in zastopati sindikalne interese
znotraj gospodarskih zdruZenj in trans-
porta ne glede, ali so organizirane kot
nacionalne ali mednarodne organiza-
cije;

* sodelovati s pridruzenimi ¢lani glede
organiziranja in izobraZevanija in to e
posebno v drzavah, kjer sta ekonomski
razvoj in nacionalni dohodek nizka;

* zastopali in koordinirafi naéelo skupne
pomoci pridruzenim &lanom;

* iskati nacin in uporabljati pravico do
zastopanja pridruzenih élanov ter so-
delovati z ILO in mednarodnimi orgo-
nizacijami, vezanimi na transport;

* sodelovali, kadar je to mozno z medna-
rodnimi gospodarskimi sekretfariati in z
Mednarodno konfederacijo svobodnih
sindikatov (ICFTU);

* raziiriti informacije do pridruzenih ¢la-
nov in drugih zainteresiranih, in sicer s
publikacijami in obvestili;

* pomagati delavcem v transporty v vseh
mogodih oblikah.

ITF je do sedaj organiziral veé kongres-
nih srecanj:

* na konferenci 10. junijo 1896 v Lon-
donu luski delavci in pomoricaki skle-
nejo, da ustanovijo Mednarodno fe-
deracijo v ladijski, luki in reéni in-
dustriji;

27.-30. julija 1896 je v Londonu miting
Ceniralnega sveta ali tako imenovana
prva mednarodna konferenca Medna-
rodne federacije ladijskih, lukih in re&-
nih delavcev;

leta 1897 je od 24.-26. februarja v
Londonu druga mednarodna konferen-
ca Mednarodne federacije;

14.-16. junija 1898 je v Londonu tretja
mednarodna konferenca, kjer se sprej-
me sklep o preimenovanju v mednao-
rodno federacijo transportnih delavcev
(ITF) - zdajinje ime, in to je bil tudi hkrati
prvi kongres ITF;

19.-21. septembra 1900 je bil v Parizu
drugi ITF kongres;

kongresi se po letih 1900-1913 n&
daljujejo v razmikih dveh let (Stockholi*
Amsterdam, Milano, Dunaj, Kopenha-
gen, London);

po krizi, ki je zavladala med vojno, je bil
ponovni kongres Sele leta 1919, in sicer
29.-30. aprila v Amsterdamu;

po letu 1919 se kongresi nadaljujejo v
razmiku od enega do Stirih let (Christia-
nia, Oslo, Zeneva, Dunaj, Hamburg,
Pariz, Stocholm, Llondon, Praga, Kopen-
hagen, Zurich, Oslo, Stuttgart, Stocholm,
London, Dunaj, Amsterdam, Bern, Hel-
sinki, Kopenhagen, Wiesbaden, Dunaqj,
Stocholm, Dublin, Miami, Madrid,
Luksemburg, Firence, Zeneva;

leta 1996 je bil od 30. junija do 2. julija
v Londonu 38. kongres [stoletnica). Na
Zenevskem in Londonskem kongresu je
SSSLO ze imel svoje predstavnike;



* leta 1998 je bil od 27. oktobra do 5.
novembra 39. kongres ITF (New Delhi).

ITF povezuje preko 500 sindika-
tov v ve¢ kot 130 driavah in zo-
stopa veé kot 4 milijone ¢lanov v
vseh transportnih panogah. Glavni
sedez ITF-a je:

International Transport Workers Federation
49-60 Borough Road

London SEI IDS

Velika Britanija

E-mail: mail@itf.org.uk,
Web page : hitp://www.itf.org.uk

Predsednik: Umraomal Purohit {Indijec),
generalni sekretar: David Cockroft (Anglez)

KDO SE LAHKO VCLANI V ITF?

Vsak neodvisni sindikat s Elanstvom v
transportni industriji lahko postane &lan ITF-
a. Sindikati, ki €akajo na vélanitev, morajo
izpolniti in poslati generalnemu sekretarju
preprosti formular - prodnjo, ki je nato
dostavljena izvrinemu odboru. Ko je pros-
nja za vélanitev potriena, postane sindikat
polnopravni &lan po prefeku najmanij 3estih
mesecev placila &lanarine. Sindikati iz
drzav v razvoju imajo moznost plaevati
znizano ¢lanarino.

7

-.a ogledu

ITF - BREME ZGODOVINE

V stoletnem obdobiju je bila nadaljnja
eksistenca ITF-a mnogokrat vprailjiva. Med
obdobjem prve svetovne vojne 1914 -
1918 je ITF dejansko prenehal obstajati,
toda majhna skupina moz je obdrzala idejo
%ivo vse do fakrat, ko je bil ITF sposoben
ponovno zaziveti, leta 1919. Vzpon fasiz-
ma in nacizma je bil razlog, da se je sedez
ITFa preselil iz Amsterdama v London.
Mnogo velikih in moénih &lanic je takrat
razpadlo. V povojnem obdobiju je bilo veli-
ko poskusov, k sredi neuspelih, da bi sin-
dikat poskusali spreobrniti v enega od od-
delkov politiénega zastopstva (Stalinistiéne
sile).

V povojnem obdobiju se je sindikat re-
organiziral in predel v obdobije stabilnosti.
Lastnitvo se je v Evropi raziirilo na dolgo
in iroko in povedalo se je zaposlovanje.
Tisti sindikati (vegidel nezahodnoevropski),
ki niso bili angazirani z vsakdanjim delom v
industrijskih odsekih, so bili v obdobju
»hladne vojne« zaradi ideoloskih razlogov
zainteresirani za zdruzevanje. Za pomor-
ske sindikate pa je naraiéanje zastav ugod-
nosti (FOC) pomenilo zadosten industrijski
razlog za vélanjevanije v ITF. Videti je bilo,
da je obdobije kriz mimo.

Danes pa se ne samo [TF, temvec vsa
svetovna gibanja soocajo s ponovnim krifié-

nim obdobjem svojega delovanja. Tokrat
ne trpimo za pomanjkanjem povpraseva-
nja po mednarodni koordinaciji, temveé
prej za prevelikim. Obdobje hladne vojne
je mimo in delavci v tranzicijskih drzavah
potrebujejo pomoé. Potrebuijejo sindikate
in potrebujejo mednarodne kontakte. Toda
izkusnje teh drZav so popolnoma drugacne
od izkudenj tradicionalnih &lanic ITF. Proces
svetovne ekonomske integracije je zelo po-
speden, skoraj izven kontrole. Ideja o krei-
ranju univerzalnega in svobodnega trgo-
vinskega obmodja je vsesploino sprejeta in
uveljavljena metoda ekonomskih odnosov,
kar pomeni ogromen napor za delovanje
ITF. Predvsem pa so na udaru delavci iz
razvijajocih se drzav z nizkimi dohodki. ITF
¢lanstvo, se podobno kot svetovna eko-
nomija pomika iz Evrope in Severne Ame-
rike profi Aziji in Pacifiku. Zahodna Evropa
ne sestavlja vec vecine ITF Elanstva.
Univerzalnost svetovne ekonomije je naj-
bolj pomemben problem, s katerim se da-
nes sooca delavec v fransportu. Sindikat bo
tako moral postati bolj mednaroden in bolj
industrijski ali pa bo prenehal obstajati, ker
ne bo mogel opravljati svoje vloge, ki jo pri
varovanju interesov svojih ¢lanov ima:

delno povzel iz literature
sindikata SPS Zdenko Lorber

LOKOMOTIVA ANSALDO-BREDA E 402 (na naslovnici)

Na predstavitveni voiniji po nasih progah

V sredini februarja so na nasih progah
pre-izkuiali dve elektriéni dvosistemski loko-
motivi, nam poznanega italijanskega proiz-
vajalca Ansaldo-Breda. Na eni od predsta-
vitvenih vozenj na relaciji Liubljana - Dobo-
va (poleg tega so se poskusne voZnje
opravijale 3e na relaciji Koper-Ljubljana)
smo bili navzodi tudi mi in si ogledali potek
in naéin uvpravljanja te dvosistemske loko-
motive.

Lokomotiva Ansaldo-Breda, s karakteris-

tiéno oznako E 402, je dvosistemska loko-
motiva, prirejena za voZnje pod enosmer-
nim napajanjem vozne Zice s 3 tiso¢ volti in
izmeniénim napajanjem s 25 tisog volti, 50
Hz. Konstrukcijsko pa ta lokomotiva omo-
goca e nadgradnjo, ki omogoéa napaja-
nje s 15 fiso€ volti, 16 2/3 Hz (Avstrija). V
osnevni varianti bi nam ta lokomotiva lahke
sluzila za voznje po domacih ter italijanskih
progah ter hrvaikih in dolgoroéno tudi
madzarskih progah. Lokomotive enakih ka-

rakteristik vozijo Ze od decembra 1996 na
italijanskih progah (55), in so skupno opra-
vile Ze preko 10 milijonov kilometrov.
Lokomotiva omogoéa izkoris&anje trajne
moé&i 5600 kW, medtem ko je maksimalna
moé postavliena na neverjetnih 6000 kW.
Za primerjavo navajam podatke trajne mo-
& nadih lokometiv: 342 - 2000 kW, 362 -
2640 kW in 363 - 2750 kW. Lokomotiva
omogoéa najvedjo hitrost viakov Intercity
do 220 kilometrov na uro, njena masa pa



znasa 88 ton. V okviru pogodbenega RAM
standarda zagotavljajo zanesljivost delo-
vanja lokomotive tako, da je stevilo vedijih
okvar na milijon kilometrov manije od tiri.
Vzdrzevanije lokomotive pa terja manj kot
§tiri ure €asa delovne sile na 1000 kilo-
metrov, pri éemer stroski za material na
enako $tevilo prevozenih kilometrov loko-
motive ne presegajo 210 evrov. Hrup v
strojni kabini zna3a 67 dB(A) in'v 15 metr-
ski oddaljenosti 75 dB(A) - &e lokomotiva
miruje. Pri hitrosti 200 kilometrov na uro pa
znada zunanji hrup v 15 metrski oddo-
lienosti 93 dB(A), v kabini strojevadije pa
78 dB(A). Pogonski sklopi lokomotive so
sestavljeni iz modelov s tehnologijo polvod-
nikov in hlajenjem z deionizirano vodo.

Lokomotiva ima 3tiri osi (22 ton osnega
pritiska), ker je po navedbah stroke sistem
lokomotiv s faksnim $tevilom osi bolje prilo-
godljiv, tako za hitre proge kot za voznjo
skozi gorske predele, zmanjiuje pa se tudi
agresivnost na fir in s tem strodki vzdrze-
vanija infrastrukture.

Voznja v kabini je udobna in tiha, loko-
motiva pa udinkovito absorbira vse nega-
tivne uéinke hitrega pospesevanja ali poje-
manja hitrosti. V trenutkih slab3ih adhe-
zijskih pogojev in naglega (prefiranegal)
pospesevanja se je sicer v kabini zaslisal
zvok spodrsavanja koles, vendar je loko-
motiva ob lastni korekciji vleénih atributov

normalno pospedevala brez kakrinih koli
tresljajev ali »cukanja«. Sicer pa je ob&utek
voZnije in speljevanja s to lokomotive impre-
siven. Siroko zasnovan krmilni pult v pre-
gledni kabini omogoga spremljanje vedine,
za strojevodjo pomembnih podatkov [no-
petosti, vle¢ne sile, hitrosti, itd) upravljanja
lokomotive na dvojnih, analognih in digi-
talnih instrumentih. Dva monitorja nam po-
sredujeta vedino podatkov delovanja po-
moznih naprav. Zanimiva pa je tudi funkeija
raéunalnika, ki preko monitorja v primeru
okvare »poiice« elektricno shemo tokokro-
ga (npr. releja, stikala, itd.) in strojevodii
takoj predoéi vrsto in lokacijo okvare (utri-
pa simbol nedelujocega elementa). Indtruk-
tor strojevodij italijanskih zeleznic, ki je bil
ob inzenirju podjetjo Ansaldo in predstav-
nikom proizvajalca navzoé na lokomotivi,
je dejal, da strojevodja v primeru kakrine
koli okvare veé ne posega v prostore na-
prav in elementov med kabinama (v sredini
lokomotive poteka hodnik, podobno kot na
lokomotivi 342), ampak da je vso stroje-
vodijevo ukrepanije v takih primerih koncen-
trirano na ukrepe, ki jih lahko opravi v sami
kabini.

Ob sicer razko$ni zasnovi kabine, ki
omogoéa dovolj prostora tudi za drugega
clana (svoj stol in v podaljgku krmilnega
pulta strojevadje 3e mizica), pa je mogoce
zaznati tudi nekaj (za ltalijane) znaéilnih

Grozdan Trobec: »Veliko modi in prifetno okoljel«
lf 7L

vtisov, ko s premalo natanénosti ne finali-
zirajo sicer domisljenih estetskih naértov.
To, da sem montirano na steni kabine videl
pipo zasilne zavore, ki je popolnoma ena-
ka kot tista na lokomotivi 342, ali da je
izvedba direkine zavore (roéica in ohisje)
tudi enaka, kot na prej omenjeni lokomotivi,
me je na tej sodobno zasnovani lokomotivi
negativno presenetilo. Vendar je vseeno
treba priznati, da so to malenkosti, ki ne
odtehtajo sicer odli¢nih karakteristik te loko-
motive, o cemer so se strinjali tudi nadi
strokovnjaki (Ee se sklicujem samo na mne-
nje mag. Vilija Kozinca).

A

Nabava lokomotiv podobnih karakte-
ristik bi nam nadvse prav prisla. Pozitivno
bi se to odrazalo tako na delovnih razme-
rah strojevodij kot na storilnosti posameznih
lokomotiv, na skrajevanju voznih &asov
(Koper-Divaéa, tovorni za 19 minut) in po-
vetanju obremenitev v primerjavi z obsto-
jec¢imi standardi, ki veljajo za nade stare
lokomotive.

Nabava novih lokomotiv na SZ pa je ze
druga zgodba. Ob predpostavki nade sluz-
be zo vleko, da bi potrebovali priblizno 50
taksnih lokomotiv, in vedenju, da bi bilo
treba za eno odsteti priblizno 3est miliion%
mark, pridemo do $tevilke, ki moéno pi
sega nase zmoznosti. Se posebno &e vemo,
da v veliki meri kreditne zmoznosti prora-
éuna nasega podjetia zasedajo ze zago-
tovljeni nakupi motornih vlakov Siemens in
Pendolino. Za primerjavo, lokomotiva An-
saldo-Breda je v »grobem« cenovno primer-
ljiva eni garnituri Siemensovega motornika,
medtem ko je mogoce za enega Pendolina
dobiti dve lokomotivi te vrste.

V vsakem primeru bo bitka za nove (v
veliki meri Ze izérpane) poroitvene poten-
ciale drzave za kredite javnim podjetiem 3e
trda in dolgotrajna. Do takrat pa bome na
nasih tirih, na podlagi javnega predrazpisa
za nabavo lokomotiv, to lokomotivo pri-
merjali 3e z lokomotivo $vicarskega proiz-
vajalca AD-TRANZ in nemiko, Siemensovo

lokomotivo.,
Zl



Nas sodelavec

GORAZD SENICA - prizadevni strojevodja in nadzornik lokomotiv

»Prosim, da se na kratko predstavis
nasemu clanstvu.«

»Rodil semse 2. oktobra 1966 v Ljubljani.
Po koncani sredniji Soli sem se odloéil za
poklic strojevodje. Od leta 1997 pa sem
razporejen na delovno mesto nadzornika
lokomotiv v Sekciji za vieko Ljubljana. Od
leta 1991 zivim v Hrastniku z Zeno Simono
ter dvema héerama, Donno (8 let) in Anjo (4
leta). Clan SSSLO sem od leta 1988.«

»Sodelavci te poznamo kot vzorne-
sodelavca, kako sam sprejemas
mnenje?«

»Llepo je imeti na svoji strani tak3no Stevilo
strojevodij, ki razumejo probleme, zato jim
tudi sam z veseliem prisluhnem in se pogo-
vorim z njimi.«

»Kaksni so po tvojem mnenju odnosi
med nadzornikom lokomotiv in
predpostavijenimi?«

»Z nadrejenimi nimam teZav, vendar mo-
ram priznati, da &e bi se moral odlogiti med
zeljo strojevodie in na drugi strani Zeljo nad-
rejenega, bi krajsi konec potegnil slednji, saj
sem $e vedno z mislimi strojevodja. Zavedati
pa se moramo, da je pri razredevanju proble-
mov treba prisluhniti tudi argumentom nadre-
jenih ter se obnadati strpno in razumeva-
joce.«

ako si organiziras svoj delovni
dan, katera izmena ti je ljubsa
(dnevna ali noéna)?«

»Moj delovni dan ni niti enkrat podoben
prej$njemu, zato se za vsako izmeno po-
sebej pripravim in prilagodim. Ljub3a mi je
noéna izmena, saj takrat potniski promet
»pociva« ta namred povzroca najvec tezav.«

Sindikalna druzenja

»Vemo, da véasih za potrebe teh-
noloskega procesa na Zeleznici
primanjkuje vleénih vozil, kako
tedaj sodelujes z drugimi sekcija-
mi?«

»Vse pogosteje se dogaja, da primanjkuje
voznih sredstev za nemoten proces dela. V
tem primeru se strojni dispecer na sZ dogo-
vori z operativo, kateri vlaki imajo prioriteto.
Posledica tega pa je odstopanje od delovnih
razporedov. Z nadzorniki lokomotiv drugih
sekcij tedaj 3e intenzivneje sodelujemo, saj
se zavedamo, da osebje vlenih vozil ni
krivo za zmednjavo v prometu.«

»Kaksne se ti zdijo delovne razmere
nadzornika lokomotiv in kaj bi se
dalo po tvojem mnenju izboljSati?«

»Delovne razmere nadzornika niso slabe,
vendar pa nas vse moti, da imamo vse pre-
ved administrativnega dela. Racunalnik je
tisti, ki naj bi odpravil odveéno pisanje, pri
nas pa je ravno obratno.«

»Ljubljanski kriz je velik problem.
Kako razresujes problematiko ve¢-
kratnih sprememb v delovnih razpo-
redih, ki so posledica spremenjenih
prometnih razmer?«

»Osebje vleénih vozil Sekcije za vleko
Ljubljana je zame razred zase, saj je v eni
izmeni mogode videti morie in Stajersko pre-
stolnico. S tem pa ne mislim, da je osebje
vleénih vozil drugih sekcij manj vredno. Ljub-
lianski kriz je resniéno problem in z osebjem,
ki pozna vse proge, ki vodijo iz Ljubljane, je
lazje »kombinirati«, kot pa z osebjem drugih
sekcij. Prav zaradi tega pa prihaja do odsto-
panj od delovnega razporeda ljubljanskega
osebja vleénih vozil .«

10. STROJEVODSKI PLES V MARIBORU

Po lanskem debaklu devetega strojevodskega plesa, ki smo ga
organizirali v lokalu sicer reprezentativnega prizorid¢a pod Mari-
borskim Pohorjem, smo tokrat z doloéeno mero nelagodja vstopali
v organizacijo desetega jubilejnega plesa. Slaba postrezba in
premajhne koli¢ine hrane so nam bile iz minulega plesa slaba

»Ali imas kljub napornemu delu se
¢as za kaksen hobi?«

»Ves moj prosti cas namenjam druZini, 3e
posebej pa héerama, sqj iz dneva v dan
zahtevata ve¢ moje pozornosti. Tako lahko
re¢em, da je moja druzina moj hobi in ob-
veznost.«

»Kaksni so tvoji pogledi in Zelje za
prihodnost?«

»V prihodnosti si Zelim 3e naprej takino
sodelovanje, take z osebjem vleénih vozil
kot tudi z nadrejenimi. Optimisticno gledam
v prihodnost, tako v zasebnem Zivljenju kot
tudi v sluzbi. Osebju na SZ zelim sreéno,
varno in »udobno« voZnjo po Zelezni cestiin
da se nam vsaj delno uresniijo Zelje in cilji,
ki smo si jih zastavili za to tisoéletje.«

Pogovarjal se je Stefan Kujavec

popotnica, tako da se je bilo treba za tokratno jubilejno izvedbo
plesa posebej pripraviti. Vrnili smo se na Ze preverjeno prizorisce,
in sicer v Motel Pesnica, kjer smo v prejsnjih letih Ze dvakrat
organizirali ples. Da bi zadostili lakoti oéi in lakoti Zelodcev, smo
se odloéili za raznovrsino bogat »ruski bife« toplih in hladnih jedi, p



ki je zadovoljil prav vse navzoce. Za glasbo in zabavo so poskrbeli
¢lani skupine 12. nasprotje, kar se je pokazalo prav tako za dobro
izbiro. Piko na »i« nasi organizaciji jubilejnega plesa pa je dala
navzoénost direktorja SZ mag. Igorja Janeza Zajca, s katerim se ie
imela vecina priloznost prvi¢ sredati.

Ples je tako v vseh pogledih uspel. Glede hrane, postrezbe,
glasbe ali izbire prizori$&a ni bilo pripomb, kar je bilo navsezadnje
olajSanje za vse, ki smo kakorkoli sodelovali pri organizaciji te
prireditve. Navedeno najbolj potrivjejo besede nasega lani upo-
kojenega ¢lana iz Pragerskega (pred kratkim upokojene ¢&lane
sindikat na ples posebej povabi, brez obveznosti placila kon-
zumacije), ki se je plesa udeleZil prvi¢, reko¢: »Ce bi vedel, da je
na nasih plesih takina »&éagac, bi ze veckrat prisell«

Zdenko Lorber
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NOVOLETNI TURNIR V MALEM NOGOMETU

Obmocéni odbor Zidani Most je Ze Eetrti¢ zapored pripravil novo-
letni turnir Sindikata strojevodij v malem nogometu. Leto3njega turnirja,
ki je potekal 28. decembra 1999 v Sevnici, se je udelezilo pet ekip.

Organizator se je odloéil za sistem »vsak z vsakime. Vse tekme so
bile izredno zanimive in privlagne. Bilo je tudi polno preseneéenj. Na
koncu so bili najbolj srecni demacini, ki so v mini finalu z 1:0 premagali
favorizirane Mariboréane. Konéni vrstni red je bil fak:

. mesto: Obmoéni odbor Zidani Most
. mesto: Obmoéni odbor Maribor

. mesto: Obmoéni odbor Novo mesto
. mesto: Obmoéni odbor Ljubljana

. mesto: Obmoéni odbor Divaca

[, T N % B S R

Po koncanem turnirju smo se odpravili v gostisée Krag|, kjer je
predsednik obmocnega odbora Zidani Most Joze Jermanéi& podelil
pokale in priznanja.

Ob dobri hrani in kapljici je dan vse prehitro minil, Zelia vseh
je bila, da se v prihodnje turniriev udelezijo vsi obmoéni odbori.
Polni lepih vtisov z Zeljo, da se kmalu spet srecamo, smo se vracak
domoyv.

Peter Misja

NOVOLETNI STROJEVODSKI PLES 00 LJUBLIANA

Predsedstvo OO Ljubliana se je tudi ob iztekajoéem se letu 1999
zavezalo, da svojim Elanom organizira novoletni ples. Kot vsa pre-
tekla leta je tudi ta ples potekal v hotelu Turist v Ljubljani, in sicer 17.
decembra 1999 od 20. ure naprej. Organizacija je potekala dokaj
uteceno, saj imava s kolegom Milanom Rebicem iz predsedsiva
dolocene izkuinje - vsak na svojem podro&ju. Sponzorji so se tudi
ob tem plesu zelo izkazali, saj so prispevali vsak po svojih mo&eh.

Po uvodnih taktih ansambla Relax se je plesisée dodobra napol-
nilo in kmalu se je videlo, kdo je najboljsi, za kar pa je seveda sledilo
»darilo«. Utrujenosti je seveda sledila obilna veéerja, po njej pa zelo
mikavna tombola s prelepimi nagradami. Udelezence so na svoj
poseben naéin presenetili skriti talenti v karaokah. Za obilico smeha
pa so poskrbeli tudi udelezenci raznih druzabnih iger, za kar so si
seveda zasluZili bogate nagrade. No¢ se je kaj hitro prevesila v jutro,
seveda pa so udelezenci zahtevali nadaljevanie prijetnega druzenia,

vendar vsega je enkrat konec, in tako se je s prelepimi ob&utki konéal
tudi ta ples, v pricakovanju naslednjega, ko se bomo skupaj zavrtelo
v novo tisocletje!

Na tem mestu se posebej zahvaljujem mag. Igorju Janezu Zaijcv,
ker se je odzval povabilu na na3 ples. Tudi »stalnemu udelezencu«
nasih plesov Janezu Kovici se zahvaljujemo za navzo&nost na plesu.
Nikakor pa ne smem pozabiti nasega animatorja Dobrivoja Subica,
ki nas je spet presenetil s svojim bogatim programom, ob koncu paje
z iskrenimi besedami pohvalil enkratno organizacijo in vzdusje, ki je
vladalo med udelezenci. Tudi nasemu ansamblu Relax se iskreno za-
hvaljujemo, saj nas sedaj poznajo »v duioe, osebiju hotela Turist pa
se zahvaljujemo za izvrstno pripravijeno hrano in za hitro postrezbol

Hvala tudi vsem sponzorjem ter seveda organizatorju OO Ljub-
lianal

Stefan Kujavec
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Macu Pichu - Stari Vrh po slovensko je
odkril leta 1911 Hiram Bingham, arheolog
z univerze v Yaleu. Za ta oddaljeni kraj, ki
se razteza na dveh hektarjih ozemlja, je bil
prepri¢an, da je Vilacamba slovito zadnje
zatodisée Inkov, kjer so ti Ziveli e 36 let po
tem, ko so 3panski zasvojevalci pregnali
njihovega vladarja iz prestolnice Cuzco.
Bingham je bil osupel nad prizorom pred
seboj, prve vtise pa je zapisal takole: »Zo-
&el sem spoznavati, da je ta zid s priklju-
&nim polkroznim templiem enako prefinjen,
kot najodli¢neja dela iz kamna na svetu.«

ramo vedeti, da so bili ogromni beli

oki, brez uporabe malte poloZeni, oziro-
ma spojeni skupaj tako, da se kamen pri-
lega kamnu z osupljivo natanénostjo. Po-
sledica je zid z rezami, ki so skorajda
nevidne stavbe, zgrajene tako, pa so se
pokazale kot zelo prozne. Ko je Bingham
prispel v Machu Pichu, je bil kraj Ze veé kot
sto let opuicen. Cetudi ga je prerasla dzun-
gla in je zahteval ogromno Eistilnih del, so
bile stavbe presenetljivo redko in malo po-
skodovane. Nekateri pravijo, da Inki, ki
niso poznali kovinskega orodija in vpreznih
Zivali in ne obvladovali tehnologije kolesa,
niso mogli proizvesti tako kakovostnih zi-
darskih del. Res je 3lo za napredno civilize-
cijo, toda brez prakfiénih materialov, nujnih
za rezanje in transport velikih monolitov, ne
bi mogli ustvariti Machu Pichuja.

Na tej tocki so nekateri ljudje zaceli

voriti o obiskovalcih iz vesolja, levitaciji

(nadaljevanie)

in nadnaravnih psihiénih sposobnostih. Go-
tovo pa je samo to, da nihée ne ve, kako je
bil zgrajen Machu Pichu. Kakrina koli je Ze
bila metoda - bil je zgrajen in ponuja
varljive poglede na to zagonetno ljudstvo.
Name je napravil 5e posebej nepozaben
vtis, zaradi okolja, kier ta skrivnostni kraj
leZi. Vznemirljive rusevine stojijo visoko na
skoraj nedostopnem sedlu v Andih, z obeh
strani pa jih obdaja strma globel. Kamor-
koli upres pogled, pa je samo dzungla.
Vodnik, ki je bil dodeljen nasi skupini, nam
je v polomlieni anglei¢ini pripovedoval, da
se zdi, da je bil ta kraj prej pomemben
obreden dli religiozni kompleks, kot mesto.
Datum zgraditve ni znan, brzkone pripada
osupliivemu obdobju ekspanzije inkovske-
ga imperija ob koncu 15. stoletja. Po eni
izmed ocen je tu Zivelo samo 1.500 ljudi.
Iz okostij je razvidno, da je razmerje med
zenskimi in mo3kimi prebivalci zna3alo
10:1, to razmerje tudi podpira teorijo, da
ie bil Machu Pichu sredisée sonénega kulta
in nekakien samostan za Zenske, znane
pod imenom héere sonca. Bil pa je tudi kraj
vrtov in teras ter mogoénih obrednih poslo-
pij in palaé. Obstajajo dokazi, da so tu stali
akveduti, fontane in kopaliska poslopja,
prebivalci pa so se ukvarjali s gojenjem
koruze, krompirja in druge zelenjave. Raz-
liéni ravni in terasasti vriovi so povezani s
stotinami stopnic, mesto, ki je za Spanske
zavojevalce ostalo skrivnost, je bilo opuice-
no iz neznanih razlogov. Nekateri omenja-

jo drzavljansko vojno, drugi spet skrunitev
samostana. Kdo ve? Po celodnevnem ogle-
du tega skrivnostnega kraja smo se z vlo-
kom, po progi, ki pelie ob slikoviti reki
Urubamba (zelo spominja na naso Sodo,
samo da ima Se bolj divie brzice, éesa bi
bili posebno veseli raftarji), utrujeni vrnili v
Cuzco.

Cas vrnitve v domovino se je neustavljivo
blizal, pa tudi vsem je bilo po pravici pove-
dano Ze dolg &as po svojih domacih. Iz
inkovske prestolnice v Llimo smo leteli z
letalom domace letalske druzbe Ankash.
Ob pogledu z viine 5.000 metrov na
dzunglo, kateri ne vidi3 konca, ved po, da
skriva globoko v sebi nekatere najvecie
skrivnosti éloveske zgodovine, te prevza-
mejo obéutki, katerim ne najdem imena. Po
pristanku v Limi sem se nastanil v hostalu, ki
stoji v bogataiki éetrti Mirafiori. Ta dan sem
izkoristil 3e za ogled nekaterih znamenitosti
glavnego mesta. Med njimi naj omenim
samo muze| zlatih izdelkov Museo del oro,
ki hrani najvedjo zbirko zlatih izdelkov na
svetu (maske, oblaéila, skulpture iz razliénih
civilizacij). Inkovska trznica v srediséu mes-
ta je prava pada za odi in ulesa, ne pa za
skoraj prazno denarnico v Zepu. Zelo hitro
je minil tudi zadnji dan bivanjo v fej éudoviti
dezeli. Zveéer sem se vkrcal v veliko letalo
nemske Lufthanse in po 12 urah leta pristal
v Frankfurtu, od tu pa nadaljeval z naso
Adrio na Brnik.

Za konec pa 3e nekaj o ljudeh in Ziv-
lienju, ki ga ti potomci ponosnih Inkov Zivi-
jo. Nezni obrazi indijanskih deklet v peruj-
skem visavju me bodo vedno spominjali, da
so bili med njihovimi predniki tudi umetniki
in obriniki velikega inkovskega kraljestva,
ki so nam zapustili nekatere najbolj verjetne
pomnike nase zgodovine. Razlika med
»njimi« in »nami« je ocitna. Mi, viso-
ko civilizirani, vedno v zadregi s
éasom, v lovu za dobrinami, ki nam
ga narekuje nas tempo Zivljenja.
Nimamo ¢asa za ni¢ drugega, kot
sami zase. In oni, ki jim ¢as ne
pomeni ni¢. Vedno pripravljeni za
pogovor, smeh, 3alo, festo. Pa
presodite sami, kdo ima ved. Hasta
la vista naslednijic.

Konec

Zdravko Zajc
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Zakona o prometnem davkv (Ur. listi RS, §1.4/92,9/92,14/
92, 12/93, 71/93, 26/94, 35/94, 16/96, strojevodij
Slovenije, Trg OF 5/, Ljubljona z dne 10. 06. 1998 naslednje

MNENJE
glusilo Sindikata strojevedij Slovenije steje med proizvode, za
katere se plauje 8 % davek od prometa proizvodov.

Malo za salo, malo za res

AFORIZMI

PAMETNO
Pametna deRleta s fanti ne gredo predalec, izbirajo si tiste, ki
stanujejo v bliZini.

O HUJSANJU
Hugjsanje pod strokovnim nadzorom je postopek, pri katerem
drago placate hrano, ki vam je ne dajo.

CEL OCE
Znanka je rodila sina. »Cel oce,« je dejala, »prisel je ob treh.«

NASVET ZA ZENSKE
Ce vam da moz toliko, kolikor hocete, zahtevate premalo.

POLICIJSKA USPESNOST
Pri raziskovanju ropov ima policija petdesetodstotno
uspesnost. Oropane takoj dobijo.

NA GORENJSKEM
»Vina za vsel« je dejal Janez, ko je vstopil v gostilno. Potem je
na Sank polozil dvesto tolarjev.

VPREMISLEK
Ce te v Zivalski vrt spuste zastonj, moras premisliti, kako bos
prisel ven.

CUDNI CASI
Politiki o postenju, papez o splavu, sodniki o pravici, revezi o
denarju. Vsak o tistem, o Cemer nima pojma.

Evgen Juri¢




